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PROTECCION
PATRIMONIAL
DE LAS
PERSONAS
CON
DISCAPACIDAD

| patrimonio protegido es
Eun instrumento juridico de

gran interés para personas
con una grave discapacidad fisica
0 sensorial y para las personas
con discapacidad intelectual. La
finalidad de la Ley
de Patrimonio Protegido es
permitir la designacién de unos
bienes precisos (dinero,

inmuebles, derechos, titulos etc...)

para que con ellos,y con
los beneficios que se
deriven de su
administracion,

se haga frente a las
necesidades vitales
ordinarias y
extraordinarias
de las persona
con
discapacidad.

34 | MinusVal

——

(OBSERVATORIO0D:
ADISCAPACIDAD

e esta forma, los padres,

sin tener que efectuar una

donacién (que tiene un

mayor coste fiscal), ni una

venta, y sin tener que

esperar a trasmitir los
bienes por disposicion hereditaria, pue-
den vincular determinados bienes a la
satisfaccion de las necesidades vitales de
la persona con discapacidad.

Es un patrimonio de destino, es decir,
una masa patrimonial afectada expresa-
mente a la satisfaccion de las necesida-
des vitales de la persona con discapaci-
dad en cuyo interés se constituya. Los
bienes y derechos que forman este
patrimonio, que no tiene personalidad
juridica propia, se aislan del patrimonio
personal del titular-beneficiario y que-
dan sometidos a un régimen de adminis-
tracion especifico.

¢,Qué derechos reconoce
la Ley a la persona
con discapacidad?

Siempre que la persona
con discapacidad tenga
capacidad de obrar sufi-
ciente (facultad para enjui-
ciar razonablemente el
alcance y significado de sus
actuaciones y responder
) pOr sus consecuencias),
| podra decidir sobre las
siguientes cuestiones:

e Constituir o no su patrimonio prote-
gido.

e Ser el administrador del patrimonio o
designar a otra persona para dicha fun-
cion.

e Recibir aportaciones de terceros o
negarse a ello.

o Adoptar, en prevision de una incapa-
citacion judicial en el futuro (articulo
200 del Cadigo Civil), cualquier disposi-
cion relativa a su propia persona o hien-
es, incluida la designacion de tutor.

.Qué derechos reconoce la
Ley a los padres o tutores?

Cuando la persona con discapacidad
no tiene capacidad de obrar suficiente,
corresponde a sus padres, tutores, cura-
dores o guardadores de hecho tomar
aquellas decisiones que la Ley reconoce
a la persona con discapacidad:

e Constituir el patrimonio protegido.

e Ser administrador de dicho patrimo-
nio o designar a un tercero para dicha
funcidon. Quien resulte administrador
tendré asimismo la representacion legal
referida exclusivamente a todos los
actos de administracion.

e Dar consentimiento para constituir el
patrimonio protegido o recibir aporta-
ciones, 0 negarse a ello. En este Gltimo
supuesto deberd ser por causa justifica-
da y resuelto por el juez.

.Qué papel pueden
desempefiar los terceros?

No es infrecuente que una determinada
persona tenga un estrecho vinculo afec-
tivo con la persona con discapacidad
pero carece de un vinculo legal que le
permita iniciar acciones que puedan
beneficiarle. Como el Patrimonio Prote-
gido es un régimen disefiado exclusiva-
mente para beneficiar a las personas con
discapacidad, la Ley permite la interven-
cién de terceros que quieran velar por
los intereses de dichas personas. De
este modo, cualquier persona con inte-
rés legitimo podra solicitar de la perso-
na con discapacidad o, en caso de que
no tenga capacidad de obrar suficiente,
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de sus padres, tutores o curadores, la
constitucién de un Patrimonio Protegi-
do, ofreciendo al mismo tiempo una
aportacion de bienes y derechos ade-
cuados suficientes para ese fin. Asimis-
mo también cualquier persona con inte-
rés legitimo podra aportar bienes o
derechos al Patrimonio Protegido ya
constituido. Dichas aportaciones debe-
ran realizarse siempre a titulo gratuito y
no podran condicionarse en el tiempo.
Cualquier persona, aunque no sea uno
de los padres, tutor, curador o guarda-
dor de hecho, puede solicitar la consti-
tucién de un Patrimonio Protegido, o
aportar bienes o derechos al mismo.

¢cQué bienes pueden
integrar el Patrimonio
Protegido?

El patrimonio se forma mediante
aportaciones iniciales y posteriores de
dinero, bienes, y derechos. La ley es muy
amplia en este aspecto, y, por tanto, pue-
den aportarse cualquier tipo de bienes
gue puedan generar rendimientos eco-
noémicos:

e Dinero o depdsitos en cuentas
corrientes.

e Seguros, rentas vitalicias, o cualquier
otro producto bancario que ofrezca una
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renta o unos rendimientos establecidos
en su contratacion.

e Fincas urbanas o rusticas.

e Usufructo sobre inmuebles, derechos
de hipoteca...

e Titulos, acciones, emisiones de deuda
publica, obligaciones, etc.

e Otros bienes que pueden generar
rendimientos patrimoniales, por ejem-
plo: obras de arte, joyas, etc.

La ley permite la aportacién de todo
tipo de bienes para la constitucion del
Patrimonio Protegido, adaptandose a las
necesidades y situaciones

particulares de cada persona.

¢Como se constituye
el Patrimonio
Protegido?

e La constitucion se efectla en escritu-
ra publica ante Notario por la persona
0 personas que la proponen. En la
escritura se identifica al beneficia-
rio, los bienes que inicialmente
se aportan, y se establecen las
reglas que deben aplicarse para
su administracion, indicando
quiénes desempefiaran la
administracion cuando no pue-
de ser efectuada por la propia
persona con discapacidad.

Patrimonio protegido,
seguridad y bienestar para
la persona con discapacidad

¢A quiénes es
aplicable la Ley?

e Personas con discapacidad intelec-
tual igual o superior al 33 por ciento.
e Personas con discapacidad fisica o
sensorial igual o superior al 65 por
ciento.

Cuando se trata de personas con
discapacidad intelectual no se
requiere que ésta haya sido recono-
cida judicialmente. En principio basta
con el certificado emitido por los
Equipos de Valoracién y Orientacién
(R.D. 1971/1999) aunque es igual-
mente valida una resolucién judicial
firme.

“La Ley 41/2003 ha venido a
regular una nueva figura juridi-
ca, la del “patrimonio especial-
mente protegido de las perso-
nas con discapacidad” que
garantiza la seguridad y bien-
estar del afectado y la tranqui-
lidad de los padres y familia-
res, cuando se plantean un
futuro que podria ser incierto.
La masa patrimonial que se ira
formando va a quedar auto-
matica y exclusivamente vin-
culada a las necesidades bési-
cas, personales y sociales de la
persona con discapacidad.
Todo ello sin perjuicio de la
funcion asistencial del Estado.

Esta nueva figura podra bene-
ficiar a las personas con dis-
capacidad cuyas familias
posean medios econdmicos
suficientes y deseen consti-
tuir ese patrimonio protegi-
do. La ley establece las medi-
das y cauces adecuados para
facilitar la creacion de la
masa patrimonial, mediante la
aportacion, a titulo gratuito,
de bienes y derechos a las
personas con discapacidad”.

Amparo Valcarce
Secretaria de Estado
de Servicios Sociales,

Familias y Discapacidad.
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“Siempre que tenga capacidad
de obrar suficiente —aunque no
sea plena-, la persona con
discapacidad tendra derecho a
decidir todo lo concerniente a
Su personay a su patrimonio”

e Si se aportan bienes inmuebles, ha
de anotarse en el Registro de la Pro-
piedad su condicidn de integrantes de
un patrimonio protegido.

o Si la administracion del patrimonio
no corresponde ni al beneficiario, ni a
sus padres, tutores o curadores, la
representacion legal del administrador
debe constar en el Registro Civil.

e Excepcionalmente, por resolucion
judicial se puede constituir un patri-
monio protegido, cuando el juez consi-
dera que se ha rechazado infundada-
mente su constitucién o la afectacion
de nuevos bienes o derechos.

9

¢Quién y como administra
el PatrimonioProtegido?

Cuando el constituyente es el propio
beneficiario, es decir, la persona con
discapacidad, se aplican las reglas de
administracién que consten en el titulo
constitutivo. De este modo, el benefi-
ciario puede nombrar y sustituir al
administrador cuantas veces quiera, y
establecer y modificar a su gusto las
reglas sobre la gestion de su patrimo-
nio. Cuando el constituyente es distin-
to del beneficiario, las reglas de admi-
nistracion deben prever la autorizacion
judicial.

¢COmo se extingue
el Patrimonio Protegido?

e El Patrimonio se extingue por el
fallecimiento del beneficiario o porque

OBSERVATORIO DE LA DISCAPACIDAD

éste deje de reunir la condicion de
persona con discapacidad.

e El juez puede acordar la extincion
del Patrimonio Protegido cuando asi
convenga al interés de la persona con
discapacidad.

La norma contempla la posibilidad
de que los aportantes puedan recupe-
rar sus bienes, o la parte proporcional
de éstos no dispuesta, cuando se pro-
duzca la extincion.

También los bienes pueden integrar
la masa hereditaria del beneficiario del
Patrimonio, cuando se produzca su
fallecimiento.

El Patrimonio Protegido se extingue
cuando el cambio de las circunstancias
(extincién o disminucién de la disca-
pacidad, fallecimiento, o resolucién
judicial) implica que la continuacion
del régimen de proteccidn no se justi-
fica.
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Tratamiento fiscal P . “Los padres, tutores, curadores
¢Quién constituye el
_ o : ! ido? 0 guardadores de hecho son
Titular del Patrimonio: Patrimonio Protegido? quienes deben tomar la
e La persona con discapacidad debe ' | pyeden constituir el Patrimonio determinacién de constituir
tributar por las aportaciones recibi- Protegido:

el Patrimonio Protegido

das, dinerarias o no dinerarias, como eLa propia persona con discapacidad.
cuando la persona con

rendimientos del trabajo, en la parte eLos padres, tutores, curadores

que exceda de dos veces el salario = | o guardadores de hecho. di_scapacidad no tie.n.e
minimo interprofesional. e Cualquier persona con interés legitimo. capacidad de obrar suficiente,
e La parte de las aportaciones que segun resolucidn judicial”

exceda de los méaximos anuales
(8.000€ 6 24.250€, segun el caso) no
se considera rendimientos del trabajo
y estara sujeta al Impuesto de Suce-
siones y Donaciones.

e Para conservar los beneficios fisca-
les, los bienes aportados pueden gas-
tarse para atender las necesidades del
beneficiario, pero no transmitirse a
tercero, en un plazo de cuatro afios
desde la aportacion.

Aportantes y beneficios:

e Parientes en linea directa o colate-
ral hasta el tercer grado inclusive,
conyuge o tutor: reduccion en la base
imponible del I.R.P.F. de hasta 8.000€
anuales, o de 24.250€ anuales si apor-
ta un grupo de personas.

e Contribuyente del Impuesto de
Sociedades: podra deducirse en la
cuota integra el 10 por ciento de lo
aportado, que no podrd superar
8.000€ anuales por persona con dis-
capacidad.

Otras Disposiciones
de la Ley

La Ley modifica también otras leyes
para mejorar la proteccion patrimo-
nial:

e La autotutela, que es la posibilidad
que tiene una persona de adoptar las
decisiones que crea oportunas en
prevision de su incapacitacion.

e No puede heredar a una persona
con discapacidad quien en vida no le
presté las atenciones debidas.

e Los padres tienen més libertad para
distribuir sus bienes favoreciendo al
hijo discapacitado.

e La persona con discapacidad tiene
el derecho de continuar habitando la
vivienda de sus padres cuando éstos
fallezcan.

Esta informacion sobre el patrimonio protegido de las personas con discapacidad ha sido elaborado
por un equipo de la Direccion General de Coordinacion de Politicas Sectoriales sobre Discapacidad.
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DE LA DISCAPACIDAD

WEB RECOMENDADAS

Canal accesible
http://www.zexe.net/barcelona
Esta web recoge cerca de 3.600 foto-
grafias realizadas por personas con
discapacidad fisica a los obstaculos que
se encuentran cotidianamente por las
calles de Barcelona; los retratos y textos
publicados en el portal fueron efectua-
dos por estas personas por medio de
teléfonos moviles provistos con camaras.
Ademas practicamente la totalidad de las
fotos se acompafian de un mapa de situa-
cion vy, algunas de ellas, con comentarios
a través de archivos de audio.

El objeto de este sitio es lograr que
colectivos que habitualmente no tienen
un acceso a los medios de comunicacion,
como el de las personas con diversidad
funcional, puedan difundir imagenes para
dar a conocer su situacion y conocer su
realidad.

Se pretende ademas que con las fotogra-
fias recopiladas se confeccione un mapa
detallado de la ciudad para dar a conocer
los lugares que mas dificultades pueden
ofrecer a las personas con movilidad redu-
cida. Por el contrario también se destaca-
ran aquellos otros que dispongan de un
satisfactorio nivel de accesibilidad o buenas
practicas que puedan servir de ejemplo.

Red-vi red para toda la vida
independiente
http://www.asoc-ies.org/redvi

| proyecto Red para laVida Indepen-

diente es una iniciativa de la Asocia-
cién Iniciativa y Estudios Sociales que
cuenta con el patrocinio del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales y la Funda-
cion Vodafone Espafia.

38 | MinusVal

La finalidad de esta pagina es la difu-
sién de los preceptos del movimiento de
Vida Independiente en Espafia, propician-
do que los actores principales, las perso-
nas con diversidad funcional, participen y
se involucren.

Su concepcion como comunidad vir-
tual de reflexion y debate, requiere del
previo registro gratuito para poder
acceder libremente a las distintas seccio-
nes de la web. Una vez registrado el
usuario dispone de una pagina personal
configurable y la posibilidad de trasmitir
mensajes publicos o privados.

El usuario dispone de formularios para
afiadir noticias/articulos de interés que
enriquezcan la web, presentandose agru-
pados por temas tales como Asistencia
personal, Derechos civiles y vida indepen-
diente, Historias de vida, Politica social,
Bioética, Feminismo y vida independiente,
Orientacion  sobre  semejantes vy
Principios de la vida independiente.

Secciones como Descargas,
Hemeroteca, Enlaces y un buscador
completan la oferta de la pagina.

Red iberoamericana

de organizaciones de personas
con discapacidad

y sus familias (RIADIS)
http://www.riadis.org

Si bien sus contenidos acusan cierto
nivel de desactualizacién, es un sitio
imprescindible a la hora de conocer la
situacion de las personas con discapacidad
y sus familias en el ambito iberoamericano
y las estrategias que a tal efecto se marca
su movimiento asociativo.

Solo se mantienen suficientemente
actualizadas las secciones referidas a noti-
cias, agenda, enlaces y documentos; esta
Gltima contiene un importante volumen de
informacion sobre las estrategias genera-
das en torno a RIADIS y, en especial, de las
dos conferencias celebradas por la misma.

— b

APUNTES WEB

omo en afios precedentes, la web de

la Agencia Tributaria, en
http://www.agenciatributaria.es, alberga
informacion sobre la Campafia de la
Renta y Patrimonio correspondiente a
2005; en su apartado “Folletos informati-
vos” se dispone de amplia informacién

sobre la normativa
ST
1

tributaria especifica
I} 2005

para las personasl
con discapacidad. |

La Comisién Europea ha habilitado
informacién sobre las politicas en
materia de discapacidad impulsadas
desde la Unién Europea, asi como sobre
su funcionamiento y organizacién, en una
version de lectura facil para las personas
con discapacidad intelectual, en
http://www.europa.eu.int/comm/employ-
ment_social; las paginas se identifican con
un logotipo que informa que el texto es
de lectura facil. En el momento actual
estas paginas solo estan disponibles en
inglés, francés y aleman y constituyen la
respuesta de la Comision a su

iniciativa de hacer mas amplio

aun el concepto de accesibili- )
dad de todas las personas a la @E
web.

Y es que cada vez se toma mas con-
ciencia en toda Europa por facilitar a
las personas con discapacidad intelectual
de su derecho a estar informados. En este
sentido FEAPS y la Fundacion General de
la Universidad Auténoma de Madrid
estan trabajando coordinadamente para
lograr que cualquier texto sea facil de
entender y accesible a todas las personas.
Préximamente la Fundacion publicara un
manual de estilo para la redaccion de tex-
tos accesibles destinados a

los profesionales de la comu-

nicacién; mientras tanto en su .
web, en http://www.fg.uam.es,

pueden consultarse algunos <1 JA M
textos e informacion de inte-

rés sobre la fcil lectura.
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Estudios y Publicaciones

PLAN DE ATENCION A
LOS DISCAPACITADOS EN
POZUELO DE ALARCON

La primera parte de este
plan se centra en el diag-
nostico de la situacion: las ne-
cesidades y demandas de las
personas con discapacidad en
este municipio y la segunda
hace referencia a la planifica-
cion estratégica y operativa
que comprende el diagnéstico
estratégico y las tres lineas es-
tratégicas; derechos, servicios
y recursos y organizacion y
planificacién, en torno a las
cuales se estructura el plan,
entre otros.

Titulo: | Plan Integral de Atencion
a las Personas con Discapacidad
(2004-2007).

Autor: Ayuntamiento de Pozuelo
de Alarcon.

Editorial: Ayuntamiento de Po-
zuelo de Alarcon.
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LA VOLUNTAD DE AFRON-
TAR LA DISCAPACIDAD

Por regla general, la persona
es duefia de sus actos, pero

TRANSTORNOS MENTALES, ATENCION DESDE

LOS SERVICIOS SOCIALES

a celebracién del
Lprimer congreso

nacional “La salud
mental es cosa de to-
dos” fue una iniciativa
de la Secretaria de Esta-
do de Servicios Socia-
les, Familias y Discapaci-
dad en el contexto de
las acciones dirigidas a
impulsar los instrumen-
tos de desarrollo vy
transformacion que im-
plementen la calidad de
los servicios dirigidos a
las personas con trans-
tornos mentales graves.

Desde este organismo, para garantizar la igualdad de opor-
tunidades de estas personas, se promueve la organizacion
de eventos como este primer congreso y la difusion de los
temas tratados en el mismo hacia toda la sociedad.

Al mismo, asistieron cinco ponentes nacionales e interna-
cionales especialistas en la materia. Un elenco selecciona-
do de profesionales con amplia experiencia de atencion al
colectivo. Durante el transcurso del congreso expusieron
los métodos de trabajo actuales; los resultados obtenidos
basados en rigurosos estudios de investigacion; y el analisis
que efectlan de la atencién existente en la actualidad.

Titulo: “La salud mental es cosa de todos”.
Autor: Blanca Noya y Pilar Durante.

Editorial: IMSERSO.

ocurre en ciertas ocasiones que
la persona carece o tiene mer-
mada su propia capacidad, ya sea
desde un principio o como con-
secuencia de avatares ligados a
su propia existencia y alteridad.

El objeto de este trabajo se
asienta en el Cadigo Civil for-
zosamente interpretado en
base a la Constitucion de 1978
y las reformas de los afios,
1981,1983,1996,2000 y 2003
teniendo la dignidad, la igualdad
y la libertad de la persona
como méaximas a alcanzar y
respetar siempre.

Titulo: “Relevancia de la voluntad
de la persona para afrontar su
propia discapacidad”.

Autor: Marfa E. Rovira Sueiro.
Editorial: Universitaria Ramon
Areces.

Guia accesible
del viajero

ol 1y

VIAJEROS CON
DISCAPACIDAD,
ROMPIENDO FRONTE-
RAS

| objetivo de esta guia
es ofrecer los recur-
sos y medios suficientes a
los viajeros con discapaci-
dad para que puedan orga-

— b

nizar sus viajes para equi-
parar sus oportunidades
en materia turistica, por lo
que desde Polibea se
apuesta por un Turismo de
Calidad.

Polibea considera que el
disfrute del ocio es un ele-
mento fundamental para el
desarrollo fisico, psicologi-
co y social del individuo.

Titulo: “Guia accesible del
viajero”.

Autor: José Félix Sanz Juez.
Editorial: Polibea.

Muevas Tecnaloglas
y enclusion social

B ]
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NUEVAS TECNOLOGIAS,
AVANCE PARA LA
INTEGRACION

Las Nuevas Tecnologi-
as de la Informacién
y de la Comunicacion
ayudan a que dentro de
una sociedad, lo grupos
mas marginados y perifé-
ricos puedan disponer de
vias de acceso faciles, ba-
ratas y adaptadas a sus
posibilidades para alcan-
zar por si mismos los co-
nocimientos, la informa-
cion y los recursos que
les sean posibles para
Ilevar una vida mejor.

Titulo: “Nuevas Tecnologias y
exclusion social”.
Autor: Pedro José Cabrera
Cabrera y otros.

Editorial: Fundacion Telefoni-
ca y Universidad Pontificia
de Comillas.



