RIICOTEC

REPRESENTANTES GUBERNAMENTALES., NO GUBERNAMENTALES
Y DE ORGANISMOS INTERNACIONALES DE IBEROAMERICA ELABORAN
EN SANTA CRUZ DE LA SIERRA SU CONTRIBUCION AL EVENTO DE MADRID

Foro Iberoamericano

preparatorio

de la Il Asamblea Mundial
de las Naciones Unidas
sobre Envejecimiento

Dos documentos con propuestas
iberoamericanas son el fruto de un
encuentro, en el que han participado
el Comité Organizador, el IMSERSO

y RIICOTEC

SANTA CRUZ DE LA SIERRA (BOLIVIA)

La oportunidad de los paises de Iberoameérica de aunar
fuerzas para establecer una posicion propia de cara a la
[ Asamblea Mundial de las Naciones Unidas sobre el En:
vejecimiento, que tendra lugar en Madrid en abril de 2002,
se hizo realidad fruto de la reunion que representantes gu-
bernamentales y no gubernamentales iberoamericanos y
experios de organismos internacionales celebraron el pasa-
do mes de noviembre en el Centro Iberoamericano de For
macion {(CIP) de Santa Cruz de la Sierra {Bolivia}.

Este Foro lberoamericano, convocado por el Comité
Organizador espafiol de la Il Asamblea y realizado con
el apoyo del [nstituto de Migraciones y Servicios Socia
les {IMSERSO) y de la Agencia Espariola de Coopera-
cion Internacional (AECH, se enmarca dentro de los pro-
cesos regionales preparatorios de la Asamblea y culmina
el referido a esta regién con la elaboracion de dos do
cumentos que reflejan la postura de lberoamérica res-
pecto al fenomeno del envejecimiento.

El primer documento contiene las propuestas adop-
tadas por representantes de la Red Intergubernamental
Iberoamericana de Cooperacion Técnica (RIICOTEC) y
de ministerios responsables en materia de adultos mayo-
res de quince paises del continente (Bolivia, Colombia,
Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, Guatemala, Honduras,

Mexico, Ni
caragua, Pa
nama, Para-
guay, Peru,
Republica
Dominica
na y Uru
guay), El se
gundo
recoge las
consensua-
das por una veintena de miembros de organizaciones no
pubernamentales de y para personas mayores de toda
Iberoameérica (Red Ibercamericana de Asociaciones de
Adultos Mayores, Red Tiempos, etc.).

La redaccion de ambos documentos, que seran eleva
dos a la consideracion, respectivamente, de la [l Asamblea
y del Foro de ONG’s paralelo a la misma, contd con el
apoyo técnico de varios expertos pertenecientes a orga
nismos internacionales como ta Organizacion Panameri
cana de Salud (OPS), la Organizacion Iberoamericana de
Seguridad Social (OI585), el Banco Interamericano de De-
sairollo (BID), la Comision Econdmica para América Lati
na y el Caribe {CEPAL) o las propias Naciones Unidas.

Aurelio Fernandez, Comisario del Comité
Organizador de la | Asamblea Mundial so-
bre Envejecimiento. A su izquierda, Virgi-
nia G.de Quiroga, Primera Dama de Bolivia.
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Al margen de estas propuestas, tuvo especial re-
levancia la proposicion realizada por los delegados gu
bernamentales para que el tema del envejecimiento se
incorporara, de modo regular, a la agenda de trabajos de
las Cumbres Iberoamericanas. Sobre todo porque, pocos
dias después, los Jefes de Estado y de CGaobierno de los
veintiun paises iberoamericanos reunidos en Limaen la XI
Cumbre lberoamericana, manifestaron su respaldo ala
1l AME y acordaron participar en ella activamente para con
tribuir "a la construccion de una sociedad para todas
las edades” que evite "la exclusion vy la discriminacion”.

Por otra parte, la participacion en el encuentro de Au-
relio Ferndndez, Comisario del Comité Organizador de la

e partié del analisis
del documento "Estrategia
Internacional para la Accién
2002 sobre el Envejecimiento”,
elaborado por la Secretaria
| General de la ONU

[l Asarmblea, y de representantes de los gobiernos de Por
tugal y de Espafia, cuya delegacion estuvo compuesta, en:
tre otras personas del IMSERSO, por Nieves Diaz, jefa de
Cabinete; Manuel Sanchez-Montaries, Consejero Técnico
de Cooperacion con Iberoamérica, y Ana Buron, Directo-
ra de Programas, constituyé un soporte idoneo para facili-
tar la articulacion de la posicion iberoamericana ante el pro-
blema del envejecimiento. Ello sin olvidar el importante
papel, en cuanto a logistica se refiere, desempenado por el
Centro Iberoameticano de Formacion (CIF) de Santa Cruz,
cuyo personal se volco en la realizacion del evento.

Hay que destacar también la presencia en este Foro
de la Primera Dama boliviana, Virginia G. de Quiroga, a
cuyo Despacho le competen los asuntos relacionados con
los mayores de su pais, que en el acto de inauguracion

Panel de "Inclusion Social”. De izquierda a derecha, Adolfo
Jiménez {OISS), Jorge Caballero (Chile) y Nieves Diaz {Espana).
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Manuel S.-Montanés interviene en el panel de “Mecanismos de
Cooperacién”, en presencia de Pedro Borda (México), Martha
Peldez (OPS) y Tomas Engler (BID).

mostro su esperanza en que el aporte de esta reunion a
1a 11 Asamblea Mundial lo fuera, asi mismo, a la situacion
de los adultos mayores de [bercamerica.

Durante los tres primeros dias, del 19 al 2} de no-
viembre, se Eesarrol]d la reunion de los representantes
gubernamentales, los cuales, partiendo del documento
“Estrategia [nternacional para la Accion 2002 sobre el En-
vejecimiento”, elaborado por la Secretaria General de las
Naciones Unidas, analizaron en cuatro paneles las distin-
tas vertientes que convergen en el fenomeno del enve-
jecimiento (envejecimiento y desarrollo, inclusion social,
salud y cuidados y mecanismos de cooperacién).

El Director del CIF de Santa Cruz, José Piqueras, clausura
este Foro, acompanado de Aurelio Fernandez, y de Ignacic
Tarnel {ONU).

La composicion de las delegaciones nacionales —que
incluia a representantes de RICOTEC y de departa-
mentos ministeriales— y la participacion de expertos in
ternacionales garantizaron que el debate y las posterio-
res conclusiones se vieran enriquecidas con las
aportaciones de personas especializadas en diferentes te-
miaticas, aunque con la vista puesta en un objetivo co-
mun: el envejecimiento. Como expreso Aurelio Ferndn-
dez, Comisarioc Organizador de la Il Asamblea, era
necesario “juntar experiencias diversas, puesto que el ob
jetivo v la estrategia son lo suficientemente amplios co-
mo para abordarlos desde varios departamentos”.

Precisamente, Aurelio Fernandez fue el encargado de
dar la ponencia intreductoria del encuentro, lo que apro-



RINCOTEC

vecho para hacer un repaso a las razones que han movido
a las Naciones Unidas para convocar esta nueva Asamblea
sobre el Envejecimiento: los cambios producidos desde la
celebracion de la | Asamblea, hace veinte afios; el especta
cular crecimiento de la poblacion mayor de sesenta anos,

El apoyo organizativo del Centro Iberoamericano de Santa Cruz
(CIF) de la AEQCI hizo posible la realizacion de estas jornadas.

cuyas tres cuartas partes viviran en paises en desarrollo; las
implicaciones que esto tiene para su calidad de vida y la ne-
cesidad de adaptacion de la tecnologia, los productos vy los
servicios a la nueva sociedad multigeneracional.
Asimismo, enumerd los temas que van a ser objeto de
especial atencion en Ja [[ Asamblea, como fa consideracion
de las medidas practicas a adoptar respecto a este procesa,
el examen de los vinculos entre envejecimiento y desarrollo,

e propuso incorporar
el tema del envejecimiento a
la agenda de las Cumbres
Iberoamericanas.
Dias después la Cumbre de
Lima respaldé la celebracion
de la Il Asamblea Mundial

la integracion del envejecimiento en las estrategias de de-
sarrollo y la consideracion de formas apropiadas de asocia-
cién entre sector publico, sociedad civil y sector privado en
la creacion de una “sociedad para todas las edades”.

El Comisario Organizador de la 1l Asamblea mencio
no también las tres direcciones prioritarias de la Estrategia
Internacional de Accién: abordar el desarrollo en un mun-
do que envejece, aumentar la salud y el bienestar duran-
te la vejez y asegurar y facilitar entornos adecuados de apo-
yo, ¥ las dreas de atencion especial en cada una de ellas.

Su intervencion finalizé con la informacion sobre el
programa de actividades previsto en Madrid para abril de

2002 y los actos que se llevaran a cabo de forma para
lela a la Il Asamblea, como el Foro de ONG’s o el Foro
Mundial de investigadores, Educadores y facultativos en
el area del Envejecimiento que, a iniciativa de la Asocia:
cion Internacional de Gerontologia, se realizara en Va-
lencia del 1 al 4 de abril.

A continuacion, se fueron desarrollando en cada uno
de los paneles las intervenciones de los distintos exper-
tos en materia de envejecimiento y representantes gu
bernamentales de las diversas regiones iberoamericanas
participantes en el Foro, que dieron pie a un intenso de-
bate y facilitaron el posterior trabajo en comision, del que
saldrian las conclusiones del encuentro.

as conclusiones gu-
bernamentales se elevaran a
la consideracién de la Il
Asamblea Mundial y las no
gubernamentales al Foro
Mundial de ONG’s

Entre los panelistas se encontraban Martha Pelaez,
Asesora Regional en Envejecimiento y Salud de la OPS;
Adolfo Jimenez, Secretario General de la OISS; Jose Mi
guel Guzman, tecnico de la CEPAL; Ralph Hakket, del
Fondo de Pablacion de las Naciones Unidas, y Tomds En-
gler, del BID, todos ellos miembros de organismos inter-
nacionales; Rosa Argentina Lopez, Ministra de la Familia
de Nicaragua; Yamila de Armas, Viceministra de Salud de
Cuba; |osé Ernesto Echeandia, Viceministro de Trabajo

Varias delegaciones acudieron con una alta representacion de
sus Departamentos. En la foto, Yamila de Armas, Viceministra
de Salud de Cuba, y Francisco Travieso, Director Juridico del
Ministerio de Trabajo de ese mismo pais.

de Peri); Nieves Diaz, Jefa de Cabinete del IMSERSO, y
Manuel Sanchez-Montaiés, Consejero Técnico de Coo-
peracion con lberoameérica de ese Instituto y Secretario
en funciones de RIICOTEC.
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El resultado del encuentro gubernamental fue un do
cumento que recoge las conclusiones de las cuatro comi-
siones temadticas de trabajo, que fue aprobado finalmente
por unanimidad de todos los asistentes, y en cuyo pream-
bulo se resalta la importancia de las acciones de coopera-
cion sobre el envejecimiento y sus implicaciones, se insta
a la implementacion de acciones concretas para un enve-
jecimiento activo y se reconoce que los avances en este te
rreno desde la Asamblea de Viena han sido insuficientes.

Estas conclusiones, reproducidas en su integridad en
las paginas finales de este numero de ENLACE, inclu
yen las propuestas que se elevan a la consideracion de la

a estrategia contem-
pla el desarrollo en un mundo
que envejece, aumentar la
salud y el bienestar durante
la vejez y asequrar y facilitar
entornos adecuados

Il Asamblea Mundial sobre ¢l Envejecimiento para cada
una de las materias que estructuraron el desarrollo del
Foro: Envejecimiento y Desarrollo, Inclusion Social, Sa-
lud y Cuidados y Mecanismos de Cooperacion.

Por su parte, los dos dias siguientes, 22 y 23 de no-
viembre, tuvo lugar la reunidn preparatoria de organiza-
ciones no gubernamentales, también con la participacién
de varos representantes de organismos internacionales,
de la Comisaria del Comité Qrganizador de la 1l Asam-
blea, del IMSERSO y de RHCOTEC.

Los representantes de organizaciones no gubernamentales ibe-
roamericanas de y para los adultos mayores expresaron su deseo
de que su voz sea escuchada en Madrid.

También aqui, con la vista puesta en el Foro Mundial de
ONG’s sabre el envejecimiento, que se celebrara en Madrid
en abril de 2002, y al cual se someteran las conclusiones, se
obtuve como resultado un documento que contiene las pro-
puestas surgidas de las exposiciones, debate y trabajo en co-

Santa Cruz de la Sierra (Bolivia) fue el escenario elegido para
reunir a los representantes iberoamericanos.

mision de cada uno de los paneles en que se estructurd es-
te encuentro: Asociacionismo, Envejecimiento y Desarrollo,
Salud y Cuidados y Mecanismos de Cooperacidn.

A esta cita acudieron, entre otros, representantes de la
Red Ibercamericana de Asociaciones de Adultos Mayores
(RIAAM), de la Red Tiempos, de Helpage, de la Federacion
Iberoamericana de Asociaciones de Personas Adultas Ma-
yores (FIAPAM), de la Asociacion Internacional de Geron-
tologia, asi como del Comité Organizador del Foro Mundial.

El documento de conclusiones fue fruto de dos dias
de intensa actividad de los participantes en la reunidn,
que, desde su experiencia en la realidad de los aduitos
mayores de Ibercamérica y tras analizar el documento de
Estrategia Internacional elaborado por Naciones Unidas,
realizan diversas propuestas en relacion a las materias que
abordaron en los distintos paneles.

Entre ellas, destacan las tendentes al fortalecimiento
del movimiento asociativo de personas mayores y la ca-
pacitacion de sus lideres para afianzar su capacidad de
presionar a los gobiernos a favor del ejercicio de sus de-
rechos, la puesta en marcha de acciones que les garanti-
cen una vida digna, con ingresos suficientes y seguros, ac-
ceso equitativo a los diferentes recursos y oportunidades
y que se trabaje por la promocion, prevencion y cuida
do de la salud de los mayores.

Aunque los representantes de ONG’s se muestran, en
general, de acuerdo con las lineas basicas del documento
elaborado en la reunion gubernamental, sefialan que en
la cooperacion se debe tener en cuenta a sus organiza-
ciones, que los derechos humanos de los mayores en lbe-
roamerica deben abordarse de manera integral y que es
esencial apoyo financiero para efectuar el seguimiento de
las recomendaciones que se adopten en la Il Asamblea.

Otras propuestas abundan en ¢l sentido de fomentar
el voluntariado, garantizando en ¢ada pais su formacion,
derechos y deberes, y la creacién de un Fondo para Per
sonas Adultas Mayores destinado a resolver sus necesi-
dades y potenciar sus habilidades.

Jose Carlos Ferndndez
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Curso Internacional
de Servicios Sociales
para Personas Mayores

Se analizé y comparé la situacion del adulto mayor en los
distintos paises de Iberoamérica

ANTIGUA (GUATEMALA)
DEL 12 AL 16 DE NOVIEMBRE se celebrd en el Centro |be-
roamericano de Formacion (CIP) de Antigua (Guatemala) el
1 Curso Intemacional de Servicios Sodales para Personas Mayo-
res, dentro de la programacion anual que la Consejeria de Coo-
peracion con Iberoaménica del Instituto de Migraciones y Servi
cios Sociales (IMSERSO} fleva a cabo en desarollo del protocolo
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la Agencia Espa
fiola de Cooperacion Intemacional (AECD vy en el marco de la
Red Iberoamericana de Cooperacion Técnica (RICOTEQ.

El curso, dirigido a la formacion de técnicos iberoameri
canos dedicados a la gestion y programacion de actividades
para personas mayores, fundamentalmente de organismos

reocupaciéon por la
escasa cobertura de la Segu-
ridad Social en Iberoamérica
y la tendencia a disminuir su
proteccion

gubernamentales, contd con la asistencia de treinta y una per
sonas, representantes de catorce paises de [a region, y la in-
tervencion como docentes de Manuel Sanchez Montanies,
Consejero Técnico de Cooperacion con Iberoamérica del IM-
SERSQ y Secretario Ejecutivo en funciones de RIICOTEC,
que actud también como coeordinador del Curso; Ricardo
Besteiro, Director del Centro de Dia para Personas Mayores
de Alcald de Henares (Madrid); Juan Carlos Gonzalez, Sub-
director de Investigacidn y Desarrollo Social del Instituto Na-
cional de la Senectud (INSEN) de México, y Jorge Cabello,
Gerente del Comité del Adulio Mayor de Chile.

Durante las cinco jomadas se desamolld un extenso pro-
grama, que comprendia desde el andlisis del envejecimiento po-
blacional y su problematica futura hasta los servicios sociales pa-
ra los adultos mayores en los distintos paises iberoamericanos.

En paralelo a las clases te6ricas, tuvo lugar un taller prac
tico, donde se obtuvieron interesantes conclusiones dima-
nantes del estudio comparativo de situacion de los diferen-
tes paises, y se incidio en la enorme importancia que tienen

Cristina Aldama, Directora del CIF de Antigua (Guatemala), y
Manuel Sanchez-Montadiés, Consejero de Cooperacion con
Iberoameérica del IMSERSO y Secretario Ejecutivo en funciones
de RIICOTEC, en la presentacién del Curso.

los servicios sociales como correctores de desigualdades so-
ciales, detectincose la precaria y desigual situacion que co-
mre este sector de poblacion en Iberoamérica y la necesidad
de desarroliar los incipientes servicios sociales existentes en
la regidn y la importancia de los mismos para el mejora-
miento de la calidad de vida de los adultos mayores.

lgualmente se senald, alertandose sobre ello, la escasa
cobertura de la Seguridad Social en los paises iberoame-
ricanos y la tendencia a disminuir su proteccion.

s necesario desarro-
llar los incipientes servicios
sociales existentes en la region
para mejorar la calidad de vida
de los adultos mayores

La celebracion de este | Curso de Servicios Sociales para
Personas Mayares, que finalizé con fa redaccion de un docu-
mento de conclusiones que analiza y compara la situacion del
adulto mayor en Iberoamérica, ha constituido un verdadero
éxito, tanto en organizacion como en la importancia de los te-
mas tratados y en la calidad y nimero de los participantes en
el mismo, por lo que, a la vista de las demandas de repeticion
recibidas, se ha incluido en la programacion de Cursos 2002.
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Taller de Homologacién

de conceptos

de Invalidez-Incapacidad

Los profesionales recomiendan
qgue se nombre un equipo de expertos que estudie
la posibilidad de homologar ambos conceptos

EN EL CENTRO IBEROAMERICANO DE FOR-
MACION (CIF) de Santa Cruz de la Sierra (Boli-
via) se celebrg, entre el | y el 5 del pasado mes
de octubre, el Taller de Homologacion de con-
ceptos de Invalidez-Incapacidad, en el que se die-
ron cita expertos de Argentina, Costa Rica, Cuba,
El Salvador, Honduras, Ecuador, México, Para-
guay, Perd, Uruguay, Venezuela y Bolivia, con ob-
jeto de analizar los términos de invalidez y disca-
pacidad, en el marco de las legislaciones vigentes
en cada uno de los paises.

materia impide utilizar estos términos como si-
nonimos u homologarlos en uno solo; que su ho-
mologacion implicaria, al mismo tienipo, la mo-
dificacion de las citadas legislaciones y que la
valoracion de la invalidez y la incapacidad viene
siendo efectuada por equipos profesionales y
multidisciplinarios.

Por todo ello, se recomienda a la Comision Per-
manente de la RICOTEC que nombre a un equi-
po de expertos de los diferentes paises que se en-

El taller comenzo con un repaso a la
legislacion vigente en los distintos Esta-
dos, en el que se dieron a conocer di-
versos aspectos relacionados con la co-
bertura que al respecto presta la
Seguridad Social. De esta forma, se es-
tablecieron los grados de invalidez y dis-
capacidad que pueden conformar la ca-
lificacion de la misma, su relacién con
las prestaciones econdmicas, sanitarias o
de otro tipo, asi como la valoracion de
la invalidez por los equipos de trabajo.

Con todos los datos aportados por
los asistentes, se comprobé que todos
los paises poseen normas, leyes o re-
glamentos que regulan las prestacio-
nes médicas y econémicas generadas
por los riesgos del trabajo. Del mismo
modo, se constatd que los paises representados
utilizan legalmente los términos de incapacidad
temporal, incapacidad parcial e incapacidad to-
tal (con la excepcion de Uruguay, que no utiliza
el de incapacidad parcial), mientras que el con-
cepto de invalidez absoluta es empleado sélo en
un Estado.

Tras un riguroso estudio de las legislaciones
existentes, los equipos de trabajo concluyeron:
que la existencia de diferente normativa sobre la

Mesa de inauguracién del Curso. De izquierda a derecha, M* Angeles
Herndndez, técnico de la Comunidad de Madrid; Manuel Sanchez-Montafés;
José Piqueras, Director del CIF de Santa Cruz de la Sierra; Santos Prieto
(Cuba), y Ramiro Cazar (Ecuador).

cargue de revisar los conceptos técnicos y la
legislacion, relacionados con la materia de cada pats,
a fin de valorar la factibilidad de homologar los tér-
minos “Invalidez” e “Incapacidad”, sin contravenir las
disposiciones generales de los Estados Miembros.

Asi mismo, se exhorta a que los equipos de va-
loracion de la invalidez o la incapacidad sigan te-
niendo un caracter multidisciplinario y estén con-
formados por profesionales expertos y certificados
en la materia.
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Taller de formacioén

RIICOTEC

de lideres de asociaciones

de adultos mayores

Acuerdo en fomentar el intercambio
de informacién entre las regiones

y de recursos humanos y materiales
desde los paises mas desarrollados
en el trabajo con adultos mayores

VEINTICUATRO PERSONAS MAYO-
RES de las redes de Centroameérica, Ca
ribe y México, se reunieron en el CIF
de Antigua {Guatemala), del 17 al 21 del
pasado mes de septiembre, para partici-
par en la capacitacion en liderazgo, el
fortalecimiento de las redes v la formu
lacion de propuestas de acciones estra
tégicas para €l mejoramiento del traba
jO CON y para personas mayores.

Entre los objetivos previstos para
este seminario, que conté con la asis-
tencia de representantes de Costa Ri:
ca, Cuba, El Salvador, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Pana-
md, Republica Dominicana y Espafia,
se hallaba el de capacitar a lideres de
asociaciones de adultos mayores ad-
heridas a la RIAAM, asi como el de
fortalecer al movimiento asociativo de
los adultos mayores dentro de la RIAAM.

También se pretendia profundizar
en cuestiones relativas a la problema-
tica de las personas mayores, el lide-
razgo y las organizaciones en redes, la
cuestion del género en el trabajo con
personas mayores y sus organizacio
nes, asi como aportar una metodolo:
gia alternativa, y de corte popular, pa-
ra el trabajo en las comunidades y
asociaciones de personas mayores.

Puesto que este seminario estaba
dirigido a lideres de grupos de adul
tos mayores gue estuvieran trabajan-
do directamente con las asociaciones,
fue estructurado, programado y

desarrollado con una metodologia
dindmica y participativa, donde los
participantes tuvieran un papel activo.
Ademas de llegar a una serie de
acuerdos como grupo, entre los que
destaca el compromiso de intercam
biar informacion entre las regiones y
la afirmacion de la necesidad de que
exista también un intercambio de re
cursos humanos y materiales de los
paises desarrollados en el trabajo con
adultos mayores, los participantes se
comprometieron a acometer dife
rentes acciones en sus paises para
que lo debatido y aprendido en el Se
minario no cayese en el olvido:
» CUBA: Teniendo en cuenta el con
cepto de “lider” expuesto, se asume
una alta responsabilidad en la con-
duccion de este sector, tan impor-
tante de la sociedad. Al contar ya con
grupos de trabajo a nivel nacional,
municipal y consejos populares, se di:
sefiaran vias que permitan llegar a es
tos “jefes”, bien sea a traves de semi-
narios, talleres, reuniones, etc.
» HONDURAS: Se comenzaran a for-
mar redes depariamentales y se cele-
brarz un congreso de las organizacio-
nes. En las dos filiales mas grandes se
daran charlas periodicas con sus afilia
dos, para ir concienclando sobre las redes.
» REPUSLICA DOMINICANA: Se
convocardn encuentros interco
munitarios con personas mayores,
y se fortaleceran las redes comu
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Uno de los objetivos del curso fue profun-
dizar en las cuestiones relacionadas con los
problemas de las persanas mayores.

nitarias por medio de reuniones,
donde se trate el tema del lideraz
go y la ampliacion de la cobertura
en la participacidn.

» COSTA RICA: Existe €] compromi
so de convocar en Asambiea Gene
ral a los representantes de las asocia
ciones, asi como de aprobar el
estatuto. Se obtendra informacion de
fas asociaciones de interés comuin,
para incorporarlas y retroalimentarlas
en la Red. La Junta Directiva debera
mantener informados 2 los dirigentes
de las asociaciones que integran la
Red y convocar seminarios y en
cuentros periodicos con los afiliados,
donde se practicara la participacion
abierta, nacional y regional.

» PANAMA: En el afio 2002 se reali
zaran diversas actividades para la ad-
quisicion de recursos y en el 2003 se
convocara un encuentro de la Fede
racion de la Tercera Edad.
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Foto CRMF Salamanca

. la
Consejeria Técnica de Cooperacion con
lberoameérica y Paises en Desarrollo del
IMSERSQO organizo, en la sede de la Agencia Espariola
de Cooperacion en Santa Cruz de la Sierra (Bolivia), el

Seminario de Asociacionismo de Personas con Discapa- D

cidad, que se convirtié en un interesante debate sobre la
situacion y expectativas del movimiento asociativo de y
pro personas con discapacidad en varios paises de la co-
munidad ibercamericana.

En primer lugar, los participantes en este Taller inter-
cambiaron sus experiencias en el ambito asociativo de sus
respectivos sectores y paises, haciendo acopio de una
informacion esencial para la adquisicion de un conoci-
miento que sirvié como punto de partida para el pos-
terior estrechamiento de los lazos de unién de las

organizaciones de personas con discapacidad de D

Iberoameérica,

Poco a poco fue tomando cuerpo un proposito co
mun: el de crear una red que abriera caminos de coo:
peracion y de ayuda mutua. Esta idea, finalmente, se con
virtio en el principal objetivo practico del encuentro.

Todos los asistentes se comprometieron a trasladar el
proyecto de constitucion de una Red Iberoamericana a
las asociaciones, federaciones y confederaciones a las que
representaban, para persuadirlas de la conveniencia de
dedicarle los recursos y energias que fueran necesarios.

Asi mismo, previa eleccion de una Comision Ges: D

tora, fue aprobada una declaracién de intenciones -De
claracion de Santa Cruz- que sirviera de rampa de lan
zamiento a la Red Iberoamericana de Organizaciones
no Gubernamentales de y pro Personas con Discapaci-
dad, “como un movimiento asociativo que enfoca sus
acciones hacia el bienestar social y el mejoramiento de
la calidad de vida de las personas con discapacidad y
sus familias”.

La declaracion de intenciones (Declaracion de Santa
Cruz) se basa en los principios de:

con las luchas sociales, para aportar
estrategias y alternativas de solucion a las
necesidades del colectivo de personas con
discapacidad, mediante el trabajo conjunto con
grupos que actuan en el campo de la discapacidad,
o de otros problemas sociales.

, para, desde el cumplimiento del deber,
exigir el ejercicio del derecho y combatir actitudes
sociales discriminatorias y violaciones de derechos.

, como el nivel

mads alto del compromiso y la profesionalidad.

, consistente
con la igualdad de oportunidades, para
promover movimientos de liderazgo y crecimiento.

, que asegure
la concrecidn de los objetivos con eficiencia,
eficacia y pertinencia.
, cimentada en la participacion
permanente y abierta de sus miembros
y en el gjercicio de la alternabilidad.
, para acceder a los gobiernos
nacionales y a las instituciones internacionales.
, para establecer

espacios de crecimiento y de gestion
entre sus miembros.
Entre los abjetivos prioritarios del Seminario, y por lo tan-
to de la Declaracién, destaca el afin de intercambiar expe-
riencias acerca det movimiento asociativo iberoamericano. Del
mismo modo, se pretende conocer las fortalezas y debilidades
de las organizaciones de personas con discapacidad en lbero-
ameérica, y estrechar lazos de union e intercambiar informacion.
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