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1. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
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1.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Residentes permanentes Residentes temporales . L
. Resident. Plazas [Ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total
NGm. NGm. NGm. NGm. NGm. NGm. Nam. [ % CCAA] Num. [ % ccaa %
Titularidad publicay gestion privada con lucro 453 860 1.313 0 0] 0 1.313 21,8% 1.325 21,0%
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 49 91 140 0 0 0 140 2,3% 140 2,2%
Titularidad y gestién publica 1.745 1 2 1.747 1.881 92,9%
Titularidad y gestion privada con lucro 1.146 4 15 1.161 19,3% 1.204 96,4%
Titularidad y gestion privada sin lucro 504 1.628 26 1.654 1.751 94,5%
Total 1.985 3.987 43 6.015 100,0% 6.301 100.0% 95,5%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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1.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total
Nam. | %Mod. | Nom. [ %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 453 34,5% 860 65,5% 1.313
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 49 35,0% 91 65,0% 140
Titularidad y gestion publica 678 1.069 61,2% 1.747
Titularidad y gestion privada con lucro 306 26,4% 855 1.161
Titularidad y gestién privada sin lucro 516 31,2% 1.138 68,8% 1.654
Total 2.002 333% | 4.013 66,7% | 6.015
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios [ Entre 65y 79 afios | 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. [ %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 17 72 110 55,3% 199 15,2%
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 35 206 307 56,0% 548
Grado Ill 45 137 24,2% 384 566
Sin grado 1 3 2 33,3% 6 4,3%
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 4 34 42,5% 42 52,5% 80
Grado Il 1 29,6% 37 54 38,6%
Sin grado 97 242 45,8% 528 30,2%
Titularidad y gestion publica Grado 1o ll 69 11,7% 28,4% 355 592 33,9%
Grado Il 37 5,9% 354 627
Sin grado 13 2,5% 383 73,2% 523
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 21 173 68,1% 254 21,9%
Grado Il 13 3,4% 16,1% 309 384 33,1%
Sin grado 22 3,5% 164 438 70,2% 624
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado lo Il 55 # 133 328 63,6% 516 31,2%
Grado Il 37 7,2% 92 17,9% 385 514 31,1%
Sin grado 150 8,0% 555 1.175 62,5% 1.880 31,3%
Total Grado lo ll 184 601 1.205 60,6% 1.990 33,1%
Grado Il 133 6,2% 543 25,3% 1.469 2.145
Todos 467 78% | 1699 282% | 3.849 64,0% 6.015 100,0%
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado
B Hombres 35,7% W Sin grado
EGradololl
H Mujeres

M Grado lll

Usuarios por edad

M Menos de 65 afios
64,0%
M Entre 65y 79 afios

80 0 mas afios
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1.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Hombres

Mujeres Total

Resident.

NUm.

Titularidad publicay gestion privada con lucro

NUm.

NUm.
1.313

Titularidad publicay gestion privada sin lucro 37,1% 140
Titularidad y gestion publica 923 52,8% 1.747
Titularidad y gestion privada con lucro 79 314 27,0% 1.161
Titularidad y gestion privada sin lucro 120 286 406 24,5% 1.654
Total 914 1.723 2.637 43,8% 6.015

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

37,1

52,8%

27,0%

24,5%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

1.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencién a pe

rsonas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Servicios de proximidad Centros
Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total
Nam. [ %Mod. [ Nam. | %Mod. | Nam. [ %Mod. [ Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 13 2 11,1% 15 18
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 2 50,0% 2 | 50,0% | 3 4
Titularidad y gestiéon publica 16 50,0% 10 31,3% 21 65,6% 32
Titularidad y gestién privada con lucro 13 44,8% 5 17,2% 16 55,2% 29
Titularidad y gestién privada sin lucro 7 35,0% 1 5,0% 7 35,0% 20
Total 51 49,5% 20 19.4% 62 60,2% 103

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

M Centro de dia
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

1.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Numero de Numero de Numero de
L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .
individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. | % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 142 19,9% 560 11 1,5% 713
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 31 45 54,9% 6 7,3% 82
Titularidad y gestion publica 527 678 49,3% 171 1.376
Titularidad y gestion privada con lucro 200 31,0% 359 55,7% 86 645
Titularidad y gestion privada sin lucro 146 15,0% 745 85 8,7% 976
Total 1.046 27,6% 2.387 62,9% 359 9,5% 3.792

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro
Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

m Modelo de gestion

27,6%

19,9%

37,8%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

1.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES

Centros de atencion a personas mayores

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
. gestion . sectorizacién K Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. | %Mod. | Nam. | %Mod. | Nom. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 8 44,4% 17 13 10 55,6% 18
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 2 4 3 3 4
Titularidad y gestién publica 9 28,1% 30 17 53,1% 18 56,3% 32
Titularidad y gestion privada con lucro 16 29 21 20 29
Titularidad y gestion privada sin lucro 7 35,0% 16 80,0% 13 65,0% 14 14 20
Total 42 408% | 96 932% | 72 699% | 68 66,0% 65 63,1% 103

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior
Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad
Disponibilidad de internet
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

1.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
1.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total

Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.

Titularidad publicay gestién privada con lucro 966 93,0% 73 7,0% 1.039
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 135 0 - 135
Titularidad y gestion publica 1.740 87,8% 241 1.981
Titularidad y gestién privada con lucro 788 96,6% 28 3,4% 816
Titularidad y gestion privada sin lucro 1.096 - 4 0,4% 1.100
Total 4.725 93.2% 346 6,8% 5.071

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

1.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Plantilla Subcontratado Total
Modelo de gestion Hombres Mujeres [ Total Hombres Mujeres [ Total Hombres | Mujeres [ Total

Nam. Nam. Nam. Nam. % Mod. Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 165 966 13 17,8% 1.039
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 24 135 0 - 135
Titularidad y gestion publica 392 1.740 46 1.981
Titularidad y gestién privada con lucro 127 788 6 816
Titularidad y gestion privada sin lucro 238 78,3% 1.096 1 3 75,0% 4 1.100
Total 946 3.779 80,0% | 4.725 66 280 80,9% 346 5.071

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal por sexo

o
—

22,1%

77,9%

83,7%

21,7%

78,3%

m Hombres = Mujeres
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1.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores
Modelo de gestion Jornada completa Jornada parcial Total
Nam. | %Mod. | Nam. [ % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 753 72,5% 286 1.039
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 102 75,6% 33 24,4% 135
Titularidad y gestion publica 1.507 76,1% 474 23,9% 1.981
Titularidad y gestién privada con lucro 538 65,9% 278 _ 816
Titularidad y gestion privada sin lucro 939 - 161 14,6% 1.100
Total 3.839 75,7% 1.232 24,3% 5.071

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada

Titularidad publica y gestidn privada con lucro  Fy@ists 27,5%

Titularidad publica y gestién privada sin lucro  BVANEA

Titularidad y gestion publica 23,9%

Titularidad y gestion privada con lucro  FEEERA
Titularidad y gestion privada sin lucro B 14,6%

m Jornada completa m Jornada parcial
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1.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Ratio
Modelo de gestion Tipo de personal pef;)rnal Jornada completa Jornada parcial Total Resident.
residente —gr % Nom. | % Nom. | % Mod. | _Nam.
Personal atencion directa de primer nivel 464 125 21,2%
PR K o
Titularidad publicay gestién privada con lucro g::g:z: ::2:2:2: ?r::i?felitge segundo nivel 812 igg géz;: 22 1.313
Total 0,68 753 72,5% 286 27,5% 1.039 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 64 11 14,7% 75 _
. . - . ivadasin | Personal atencion directa de segundo nivel 0,14 10 18 28 20,7% 140
Titularidad publicay gestion privada sin lucro Personal atencién indirecta 021 28 2 12.5% 3 23.7%
Total 0,85 102 33 % 135 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel _ 759 307 1.066
) idad . bl Personal atencion directa de segundo nivel 0,19 290 71 19,7% 361 18,2% 1.747
Titularidad y gestion piblica Personal atencién indirecta 0,29 458 96 17,3% 554 28,0% )
Total 1,00 1.507 76,1% 474 23,9% 1.981 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel _ 328 66,7% 164 33,3% 492
) idad . ivad | Personal atencion directa de segundo nivel 0,11 91 53,8% 78 169 20,7% 1.161
Titularidad y gestion privada con lucro personal atencion indirecta 012 119 36 23.2% 155 19.0% -
0,58 538 65,9% 278 34,1% 816 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 0,36 563 66 10,5% 629
) idad . ivadasin | Personal atencion directa de segundo nivel 0,09 125 62 187 17,0% 1.654
Titularidad y gestién privada sin lucro personal atencion indirecta 0.16 251 33 11.6% 284 25.8% -
Total 85,4% 161 14,6% 1.100 100.0%
Personal atencion directa de primer nivel 673 23,6% 2.851 _
' Personal atencién directa de segundo nivel 309 954 18,8% 6.015
Tota Personal atencién indirecta 250 19,7% 1.266 25,0% .
Total 75,7% 1.232 243% | 5.071 100,0%

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa =1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencién directa primer nivel por residente

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

mm Modelo de gestion
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2. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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2.1. DOTACION DE PLAZAS Y HABITACIONES EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

TS T SleneTom R perSomas Ton SEapaeTIa 1
Prozas TConis | weva
Nim | im
TR e BT a
Tiwlaridad piblicay esiion privada in lucro w oo
Tiularidad y geston piblica e 7
Tiwlaridad y gestion privada con lucro w s
Tiularidad y gestion privada sn luero PR
L B T
o T ST R pErEOn SO J AR
e TR TSP Te TR TeSTaTE T TE R Tz De IO a TS plaeas— | DeTZ5a TSUaTazas. TETSTE TS TSR Ee TorT
Pz [ Conros | vegra | B2 oo | oo |2z T Gonis | o |2z T Comimos | wosa |2z [ Comios | yearn |2z {Gonims | poare |2z T Contios | yoqn | s JConiros | yoara |8z [ omins | ypoarn |2z T Gomms] e
Nim | tim Nim | tim im | Nim Nim |t Nim | Nim | tiim Nim | tiim Nim | im Nim | im T i
TIUTarTGad PUBTERy GeSTon pvada con Toero F A— r— A 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 0 0 - 3
Tiularidad publca y gestion privadasin lucro o o w5 e o o o o o o o o o o o o o o s [ T20a
Tiwlaridad y gestion pablica 5 2 [mEEm| o a2 [masw 1| s0 | oo o E o o E o o E o o E o o . o o . 7| s
Titularidad y gestion privada con lucro 57 4 143 28 1 280 0 o o o 0 0 0 0 0 ) ) ) ) 5 170
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.1.1. Plazas en centros de atencién a personas con discapacidad
2.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencion a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
- Residentes permanentes Residentes temporales Resident. Plazas ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total
Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ % CCAA] Num. [ % cCcAA %

Titularidad publicay gestion privada con lucro 67 52 119 0 0 0 119 12,4% 122 12,2% 97,5%
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 73 68 141 3 3 6 147 15,4% 147 14,7%
Titularidad y gestién publica 116 77 193 5 4 9 202 21,1% 214 21,5%
Titularidad y gestion privada con lucro 39 32 71 7 7 85 8,9% 85 8,5%
Titularidad y gestion privada sin lucro 243 159 0 1 1 403 429
Total 538 388 926 15 15 | 30 I 956 100,0% 997 100.0% 95,9%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencién a personas con discapacidad

Usuarios por edad

90,5%
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B Menos de 65 afios

M Entre 65y 79 afios

M 80 0 mas afios

Residentes
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total
Nam. | %Mod. | Nom. [ %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 67 56,3% 52 43,7% 119
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 76 51,7% 71 147
Titularidad y gestion publica 121 81 40,1% 202
Titularidad y gestion privada con lucro 46 54,1% 39 45,9% 85
Titularidad y gestién privada sin lucro 243 160 39,7% 403
Total 553 57.8% 403 42,2% 956
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios [ Entre 65y 79 afios 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. [ %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 3 0 - 0 - 3
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 14 0 - 0 - 14 11,8%
Grado Il 97 95,1% 5 0 - 102
Sin grado 4 0 - 0 - 4 3,4%
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 46 93,9% 3 6,1% 0 - 49 33,3%
Grado Ill 81 86,2% 12 1 D o4
Sin grado 10 0 - 0 - 10
Titularidad y gestion publica Grado 1o ll 86 97,7% 2 2,3% 0 - 88
Grado Il 101 97,1% 3 0 - 104
Sin grado 13 86,7% 2 0 - 15 17,6%
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 53 3 5,4% 0 - 56
Grado Il 13 1 7,1% 0 - 14 16,5%
Sin grado 34 69,4% 4 8,2% 11 49 12,2%
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado 1o ll 198 7,2% 8 3,6% 222
Grado Il 112 8 6,1% 132 32,8%
Sin grado 64 79,0% 11 81 8,5%
Total Grado lo Il 397 5,6% 8 1,9% 429
Grado Il 404 9 2,0% 446
Todos 865 90,5% 6,6% 28 2.9% 956 100,0%
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado
W Hombres M Sin grado
57,8% W Gradololl
B Mujeres
M Grado Il



Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.1.2. Residentes empadronados en centros de atencion a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Residentes empadronados en el centro )
Modelo de gestion - Resident.
Hombres | Mujeres Total

Nam. Nam. Nam. | % Mod. NGm.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 42 23 65 54,6% 119
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 44 55 99 147
Titularidad y gestién publica 69 48 117 57,9% 202
Titularidad y gestién privada con lucro 32 25 57 85
Titularidad y gestién privada sin lucro 217 53,8% 403
Total 310 245 555 58,1% 956
* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro
58,1%

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro Bk

Titularidad y gestion privada sin lucro  BEERSA

mmm Modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Servicios de proximidad Centros

Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total

Nam. [ %Mod. [ Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. [ Nam.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 3 h 1 33,3% 3 3
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 3 60,0% 1 20,0% 4 80,0% 5
Titularidad y gestiéon publica 6 85,7% 2 28,6% 6 85,7% 7
Titularidad y gestion privada con lucro 3 60,0% 4 | 80,0% | 4 80,0% 5
Titularidad y gestion privada sin lucro 11 57,9% 10 52,6% 13 68,4% 19
Total 26 101,7% 18 70,4% 17 66,5% 26

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

100,0%

Titularidad publica y gestidn privada con lucro
p Y8 p 33,3%

60,0%

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro
p Y8 p 20,04

85,7%
28,6%

0,
Titularidad y gestién privada con lucro 60,0% -
0

57,9%

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada sin lucro

52,6%

M Centro de dia M Otros servicios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Numero de Numero de Numero de
L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .
individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 16 26,7% 28 46,7% 16
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 15 19,0% 55 9 11,4%
Titularidad y gestion publica 7 6,9% 67 28
Titularidad y gestién privada con lucro 12 27,3% 32 0 - 44
Titularidad y gestion privada sin lucro 111 123 48,8% 18 7,1% 252
Total 161 30,0% 305 56,8% 71 13,2% 537

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro
Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestidn privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

44,0%

30,0%

e Total
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Centros de atencion a personas con discapacidad

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
. gestion . sectorizacién K Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. | %Mod. | Nam. | %Mod. | Nom. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 1 3 2 66,7% 3 1 33,3% 3
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 2 5 4 80,0% 3 60,0% 4 5
Titularidad y gestién publica 2 28,6% 6 85,7% 3 42,9% 3 42,9% 3 42,9% 7
Titularidad y gestion privada con lucro 1 20,0% 5 5 5 5 5
Titularidad y gestion privada sin lucro 4 21,1% 14 73,7% 17 12 63,2% 17 19
Total 10 25.6% 33 846% | 31 79,5% 26 667% | 3 76,9% 39

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior

Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad

Disponibilidad de internet
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
2.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atenciéon a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total

Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.

Titularidad publicay gestion privada con lucro 248 h 0 - 248
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 192 99,0% 2 1,0% 194
Titularidad y gestiéon publica 245 95,7% 11 4,3% 256
Titularidad y gestion privada con lucro 135 93,8% 9 144
Titularidad y gestién privada sin lucro 522 95,1% 27 4,9% 549

Total 1.342 96,5% 49 3,5% 1.301

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
Plantilla Subcontratado Total
Modelo de gestion Hombres Mujeres [ Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres |

Nam. % Mod. Nam. Nam. Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam. Nam. % Mod Nam % Mod
Titularidad publicay gestion privada con lucro 40 16,1% 208 0 - 0 - 0 40 16,1% 208
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 28 14,6% 164 192 0 - 2 2 28 14,4% 166
Titularidad y gestion publica 54 191 245 1 9,1% 10 11 55 21,5% 201 78,5%
Titularidad y gestion privada con lucro 38 97 71,9% 135 1 11,1% 8 9 39 105 72,9% 144
Titularidad y gestion privada sin lucro 114 21,8% 408 78,2% 522 9 18 27 123 426 77.6% 549
Total 274 20,4% | 1.068 79,6% 1.342 11 22,4% 38 49 285 20,5% 1.106 79,5% 1.391
* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal por sexo

14,4%

27,1%

= Hombres
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
Modelo de gestion Jornada completa Jornada parcial Total
Nam. | %Mod. | Nam. [ % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 151 60,9% 97 248
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 126 64,9% 68 194
Titularidad y gestion publica 150 58,6% 106 256
Titularidad y gestién privada con lucro 110 [Tl 34 23,6% 144
Titularidad y gestién privada sin lucro 365 66,5% 184 33,5% 549
Total 902 64,8% 489 35,2% 1.391

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada
Titularidad publica y gestion privada con lucro 60,9% 39,1%
Titularidad publica y gestidn privada sin lucro  BEZEEA 35,1%
Titularidad y gestion publica Bt 41,4%
Titularidad y gestién privada con lucro  Bw/s7b73 23,6%

Titularidad y gestién privada sin lucro B2 33,5%

m Jornada completa m Jornada parcial
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Canarias

2.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapac

Modelo de gestion Tipo de personal

dad

Jornada completa

Jornada parcial

Resident.

%

Personal atencion directa de primer nivel 54.6%
Titularidad publicay gestion privada con lucro Personal alenclgn directa de segundo nivel 29

Personal atencién indirecta 27 71.1%

Total 1,68 151 60,9% 97 39,1% 248

Personal atencion directa de primer nivel 72 26 26.5% 98
Titularidad pablica y gestion privada sin lucro Personal alenclgn directa de segundo nivel 0,30 32 58.2%

Personal atencién indirecta 53.7%

Total 64,9%

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel

Titularidad y gestion publica Personal atenci6n indirecta

Total

1,00

100.0%

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel

Titularidad y gestion privada con lucro Personal atencion indirecta

85

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel

Titularidad y gestion privada sin lucro Personal atencion indirecta

Total

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel

Total Personal atenci6n indirecta

Total

100,0%

*9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa = 1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencion directa primer nivel por residente

Titularidad y gestién publica

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

mm Modelo de gestion
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