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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
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Centros.

T DOTACION DE PLAZAS Y HABIT

4 dad. Castillay Leon

111 Plazas en centros de alencion a bersonas mavores

CIONES EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES

TenTos e AenCIon A person

ThAyores 1

Plazas | Centros |

Nitm | i

MECEE PrTvada con Tucro
Titularidad piblicay gestion privada sin lucro
Titularidad y gestion piblica

Titularidad y gestion privada con lucro
Titularidad y gestion privada sin lucro

2314 43

541 1
4751 53
200 216
12227

ENTT0S 0 Alencion & personas mayores
De 0a 25 plazas. De 26 a 50 plazas. De 5T a 75 plazas. De rcal00plazas | De101a 125 plazas De 126 a 150 plazas. De 151 a 175 plazas. De 175 a 200 plazas. Was de 200 plazas. T Totar
P [ oo | o [ B ] comims | yogrs [Pz [ Conimos | yyoare |-E T Contm | o | B [ oommns | yioqre [z J Contros | yomne | Bz ] comims | yogin [z oo | ypoare |-Es T Comims | o |2 s ] roars
Nim ] i Nim | im | [Poim T Nim | im o | n 1 Nim . T o Nim | tim ] [im |
TiuTaridad publica y gestion privada con Tucro 113 6 188 888 2 38 380 633 447 5 1 1300 o o o 48 1 2314 538
Tiwlaridad piblicay gestion privada sin lucro b5 | | 1w o w> | o 1 o o o o o o o o e 02
Tiwlaridad y gestion piblica W ou [Ties 50 w s 6 |lava] o | om0 s | w0 | o s s a5t a9
Titularidad y gestion privada con lucro 854 44 194 623 4300 49 878 26 1347 0 1149 7 1641 1855 10 1855 1765 6 22.096 69.9
Titularidad y gestion privada sin lucro 292 13 624 1916 2 A71 22 1127 1,001 8 832 5 71 3 338 6 12227 789
AT T R T S oo [ pe0 o1 yain [ii 97 eap [ o6 e jsee | wew n gweo [t e s
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Residentes permanentes Residentes temporales . L
. Resident. Plazas [Ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total
Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ % CCAA ] Num. [ % ccAA %
Titularidad publicay gestion privada con lucro 654 1.154 1.808 30 4 34 1.842 5,1% 2.314 5,5% 79,6%
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 205 313 518 2 1 3 521 1,4% 541 1,3%
Titularidad y gestién publica 1.402 2.544 3.946 64 52 116 4.062 11,2% 4.751 11,3% 85,5%
Titularidad y gestion privada con lucro 18.486 525 19.011 22.096 86,0%
Titularidad y gestion privada sin lucro 3.613 7.265 10.878 47 46 93 10.971 30,1% 12.227 29,2% 89,7%
Total | _12.067 23569 | 355636 | 482 289 | 771 36.407__ 100,0% | 41929 100,0% | 86.8%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Le6n

1.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total
Nam. | %Mod. | Nom. [ %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 684 37,1% 1.158 62,9% 1.842
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 207 314 60,3% 521
Titularidad y gestion publica 1.466 36,1% 2.596 63,9% 4.062
Titularidad y gestion privada con lucro 6.532 34,4% 12.479 19.011
Titularidad y gestién privada sin lucro 3.660 33,4% 7.311 10.971
Total 12.549 34,5% 23.858 65,5% 36.407
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios [ Entre 65y 79 afios | 80 0 mas afios Total
Nim. | %Mod. | Num %Mod. | Nom. [ %Mod. | Num. [ %Grado
Sin grado 4 1,4% 78 211 72,0% 293 15,9%
Titularidad pablicay gestion privada con lucro Grado lo Il 30 233 19,2% 950 783% | 1.213 q
Grado Il 7 2,1% 47 14,0% 282 336 18,2%
Sin grado 0 - 16 67 80,7% 83 15,9%
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 12 58 212 75,2% 282
Grado Il 3 1,9% 18 11,5% 135 156 29,9%
Sin grado 20 2,9% 138 530 77,0% 688 16,9%
Titularidad y gestion publica Grado lo 1l 76 # 377 1.313 74,3% | 1.766
Grado Il 41 2,5% 239 14,9% 1.328 1.608
Sin grado 111 3,5% 686 2.366 74,8% 3.163 16,6%
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 435 15,0% 9.289 11.446
Grado Il 171 14,4% 3.597 4.402 23.2%
Sin grado 79 2.026 77,4% 2.618 23,9%
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado 1o ll 97 4.887 80,9% 6.038
Grado Il 42 10,9% 2.020 2.315 21,1%
Sin grado 214 1.431 5.200 76,0% 6.845 18,8%
Total Grado lo Il 650 3.444 16,6% 16.651 80,3% 20.745
Grado Il 264 3,0% 1.191 13,5% 7.362 8.817 24.2%
Todos 1.128 31% | 6.066 16,7% 29.213 80,2% 36.407___ 100,0% |
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado
B Hombres W Sin grado
EGradololl
65,5% W Mujeres
M Grado lll

Usuarios por edad

M Menos de 65 afios

80,2%

M Entre 65y 79 afios

80 0 mas afios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Residentes empadronados en el centro )
Modelo de gestion - Resident.
Hombres | Mujeres Total
Nam. Nam. Nam. % Mod. Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 456 769 1.225 1.842
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 86 148 234 44,9% 521
Titularidad y gestién publica 623 1.019 1.642 40,4% 4.062

Titularidad y gestién privada con lucro 5.653 29,7% 19.011
Titularidad y gestién privada sin lucro 5.385 49,1% 10.971
Total 4.840 9.299 14.139 38.8% 36.407

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

38,8%

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

29,7%

Titularidad y gestion privada sin lucro

mmm Modelo de gestion e Total
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencidén a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Servicios de proximidad Centros
Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total
Nam. [ %Mod. [ Nam. | %Mod. | Nam. | %Mod. [ Nam.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 15 14 32,6% 24 55,8% 43
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 4 7 | 636% | 8 s
Titularidad y gestiéon publica 17 17 32,1% 26 49,1% 53
Titularidad y gestion privada con lucro 89 28,2% 74 23,4% 134 42,4% 316
Titularidad y gestion privada sin lucro 27 17,4% 51 32,9% 67 43,2% 155
Total 152 26,3% 163 28,2% 259 44 8% 578

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

0,
Titularidad publica y gestion privada con lucro S %
0

0,
Titularidad publica y gestion privada sin lucro o

0,
Titularidad y gestién publica 32,1%
32,1%

28,2%
23,4%

()
Titularidad y gestién privada sin lucro 2
32,9%

M Centro de dia B Otros servicios

Titularidad y gestion privada con lucro

Péagina 8 de 26




Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Numero de Numero de Numero de

L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .

individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 304 26,2% 855 0 - 1.159

Titularidad publicay gestion privada sin lucro 82 25,3% 242 0 - 324

Titularidad y gestion publica 1873 [NEEHTAM| 1496  44,0% 30 3.399
Titularidad y gestion privada con lucro 4.245 32,3% 8.889 12 0,1% 13.146
Titularidad y gestién privada sin lucro 3.649 46,2% 4.249 53,8% 1 0,0% 7.899
Total 10.153 39,2% 15.731 60,7% 43 0,2% 25.927

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro  BVAgers

Titularidad y gestion publica
Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

m Modelo de gestion

39,2%

26,2%

46,2%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES

Centros de atencion a personas mayores

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
. gestion . sectorizacién K Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. | %Mod. | Nam. | %Mod. | Nom. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 15 34,9% 38 42 33 76,7% 35 43
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 3 27,3% 8 72,7% 9 81,8% 8 72,7% 3 27,3% 11
Titularidad y gestién publica 16 30,2% 48 51 41 77,4% 39 53
Titularidad y gestion privada con lucro 153 282 274 86,7% 245 77,5% 250 316
Titularidad y gestion privada sin lucro 50 32,3% 145 136 87,7% 130 95 61,3% 155
Total 237 410% | 521 90,1% 512 88,6% 457 79,1% 422 730% | 578
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior
Posibilidad sectorizacion seguridad
Disponibilidad de internet
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
1.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 1.052 95,3% 52 4,7% 1.104
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 288 90,0% 32 _ 320
Titularidad y gestion publica 4.013 131 3,2% 4.144
Titularidad y gestién privada con lucro 10.132 545 5,1% 10.677
Titularidad y gestion privada sin lucro 5.598 161 2,8% 5.759
Total 21.083 95.8% 921 4,2% 22.004

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Le6n

1.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Plantilla Subcontratado Total

Modelo de gestion Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total

Nam. Nam. % Mod. Nam. Nam. % Mod. Nam. Nam. Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 120 932 88,6% 1.052 65,4% 966
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 16 272 288 297
Titularidad y gestion publica 614 3.399 84,7% 4.013 131 634 3.510
Titularidad y gestion privada con lucro 1.159 8.973 88,6% 10.132 73,2% 545 1.305 9.372
Titularidad y gestion privada sin lucro 569 10,2% 5.029 89,8% 5.598 601 10.4% 5.158

Total 2.478 11,8% | 18.605 88,2% 21.083 75,8% 2.701 12,3% | 19.303 87,7%

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

. Jornada completa Jornada parcial Total
Modelo de gestion Nom. | %Mod. | Nam. | %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 642 58,2% 462 1.104
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 207 64,7% 113 320
Titularidad y gestion publica 3706 |G| 438 10,6% | 4.144
Titularidad y gestién privada con lucro 7.042 66,0% 3.635 10.677
Titularidad y gestién privada sin lucro 4.258 73,9% 1.501 26,1% 5.759
Total 15.855 72,1% 6.149 27,9% 22.004

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada

Titularidad publica y gestidn privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

58,2%

66,0%

73,9%

m Jornada completa
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

1.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Ratio
Modelo de gestion Tipo de personal pef;)rnal Jornada completa Jornada parcial Total Resident.
residente | RE % Nam. % Nim. | % Mod. | Nam.
Personal atencién directa de primer nivel 449 202 31,0% 651
Titularidad piblica y gestion privada con lucro Personal atenc?én qirgc!a de segundo nivel 0,06 47 25,5% 137 184 16,7% 1.842
Personal atencién indirecta 0,11 146 54,3% 123 45,7% 269 24,4%
Total 0,47 642 58,2% 462 41,8% 1.104 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 147 47 24,2% 194
Titularidad piblica y gestion privada sin lucro Personal atencic?n directa de segundo nivel 0,08 21 36,2% 37 58 18,1% 521
Personal atencion indirecta 0,10 39 57,4% 29 42,6% 68 21,3%
Total 0,51 207 64,7% 113 35,3% 320 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 1.817 158 8,0% 1.975
Titularidad y gestion publica Personal atencic?n directa de segundo nivel 0,14 515 86,3% 82 597 4.062
Personal atencién indirecta 1.374 87,4% 198
Total 0,97 3.706 89,4% 438 10,6% 4.144 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 4.721 1.625 25,6% 6.346
Titularidad y gestion privada con lucro Personal atencic?n directa de segundo nivel 0,07 794 1.170 1.964 18,4% 19.011
Personal atencion indirecta 0,10 1.527 840 35,5% 2.367 22,2%
0,47 7.042 66,0% 34,0% 10.677 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 0,28 2.708 716 20,9% 3.424
Titularidad y gestion privada sin lucro Personal atencic?n directa de segundo nivel 0,06 464 480 944 16,4% 10.971
Personal atencion indirecta 0,11 1.086 305 21,9% 1.391 24,2%
Total 73,9% 1.501 26,1% 5.759 100.0%
Personal atencion directa de primer nivel 2.748 21,8% 12.590 _
Total Personal atencién directa de segundo nivel 1.906 3.747 17,0% 36.407
Personal atencién indirecta 1.495 26,4% 5.667 25,8% .
Total 6.149 27.9% | 22.004 100,0%

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa =1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencién directa primer nivel por residente

Titularidad y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion privada con lucro

0,31

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

mm Modelo de gestion e TOa
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Le6n

2. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Centros.

dad. Castillay Leon

2.1. DOTACION DE PLAZAS Y HABITACIONES EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CERIrGS 0e ATencion & personas con drscapaciaad

TR Ao T P
Tiwlaridad piblicay esiion privada in lucro m e s
Tiularidad y geston piblica v o
Tiwlaridad y gestion privada con lucro o7 1o [4am
Tiularidad y gestion privada sn luero a0 2w | 2a

30 ms |

EN1r0s 0 alencion a personas con discapacigad
DeUa 25 plazas De 26 a 50 plazas_ De 5l a5 plazas De 7a 100 plazas___| & 101 a 125 plazas De 126 a 150 plazas. De 151 a 175 plazas. De 175 a 200 plazas. Was de 200 plazas. Totar

Pz [ Conros | vegra | B2 oo | oo |2z T Gonis | o |2z T Comimos | wosa |2z [ Comios | yearn |2z {Gonims | poare |2z T Contios | yoqn | s JConiros | yoara |8z [ omins | ypoarn |2z T Gomms] e

Nim | om | e im T Nim. Nim Nim | tiim ] Nim | tiim Nim | tiim ~ Nim | tim ] T o
TIUTarTGad PUBTERy GeSTon pvada con Toero 0 0 e F T o - o o - o g - o - o o o E o o T
Tiularidad pibica y Gestion privada sn lucro n s ° 1 maoon] o ° o o o o o o o o o o o o 6 | s
Tiwlaridad y gestion piblica m Dol 0 e S O | e | & S w2 | me| o o o . o o 1
Titularidad y gestion privada con lucro 114 12 95 74 2 370 109 2 545 o o 230 2 0 o 0 o o o 400 1 19 488
Tiularidad y gestion privada in lucro s a0 | a0 | vom  on | aee | oae o fwerew] w5 2 Lol o o e o o o o - o o w0 | oar

1126 106 106 | 1227 33 372 867 14 619 439 5 878 904 8 1130 | 387 3 1290 0 0 0 0 400 1 170 315
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.1.1. Plazas en centros de atencién a personas con discapacidad
2.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencion a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
- Residentes permanentes Residentes temporales Resident. Plazas ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total
Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ % CCAA ] Num. [ % ccAA %

Titularidad publicay gestion privada con lucro 24 11 35 0 0 0 35 0,7% 35 0,7% _
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 55 47 102 0 0 0 102 2,1% 111 2,1% 91,9%
Titularidad y gestién publica 563 476 1.039 26 18 44 1.083 22,5% 1.271 23,8% 85,2%
Titularidad y gestion privada con lucro 386 146 532 105 96 733 15,2% 927 17,3% 79,1%
Titularidad y gesti6n privada sin lucro 1.587 1.231 H 20 17 37 | 2.855 - 3.006 95,0%
Total 2.615 1.911 4.526 151 131 | 282 | 4.808 100,0% 5.350 100.0% 89.9%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Le6n

2.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Hombres [ Mujeres Total
Nam. | %Mod. | Nom. | %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 24 11 31,4% 35
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 55 53,9% 47 102
Titularidad y gestion publica 589 54,4% 494 1.083
Titularidad y gestion privada con lucro 491 242 33,0% 733
Titularidad y gestién privada sin lucro 1.607 56,3% 1.248 2.855
Total 2.766 575% | 2.042 42,5% 4.808
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios [ Entre 65y 79 afios 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. [ %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 1 0 - 0 - 1
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 16 94,1% 1 0 - 17
Grado Ill 16 94,1% 1 0 - 17
Sin grado 6 0 - 0 - 6 17,1%
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 52 85,2% 9 0 - 61
Grado Il 32 91,4% 3 8,6% 0 - 35 34,3%
Sin grado 23 3 11,5% 0 - 26 2,4%
Titularidad y gestion publica Grado 1o ll 317 83,0% 59 6 1,6% 382 35,3%
Grado Il 563 83,4% 101 11 675
Sin grado 231 19 7,5% 2 0,8% 252 34,4%
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 294 76,0% 84 21,7% 9 2,3% 387
Grado Il 46 48,9% 28 20 94 12,8%
Sin grado 294 48 13,8% 5 1,4% 347 12,2%
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado 1o ll 1.170 74,2% 344 62 1.576
Grado Il 753 80,8% 156 16,7% 23 2,5% 932 32,6%
Sin grado 555 70 11,1% 7 1,1% 632 13,1%
Total Grado lo Il 1.849 76,3% 497 7 2.423
Grado Il 1.410 80,4% 289 16,5% 54 1.753 36,5%
Todos 3.814 79.3% 856 17,8% | 138 2,9% 4.808 _ 100,0% |
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado

W Hombres M Sin grado
HGradololl
W Mujeres 9
! 50,4% = Grado Il

Usuarios por edad

B Menos de 65 afios

M Entre 65y 79 afios

M 80 0 mas afios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Residentes empadronados en el centro )
Modelo de gestion Resident.
Hombres | Mujeres Total

Nam. Nam. Nam. % Mod. Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 24 11 35 35
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 31 32 63 61,8% 102
Titularidad y gestion publica 269 215 484 44,7% 1.083
Titularidad y gestién privada con lucro 237 166 403 55,0% 733
Titularidad y gestién privada sin lucro F 1580  553% | 2.855
Total 1.436 1.129 2.565 53.3% 4.808

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestidn privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

55,0%

53,3%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Servicios de proximidad Centros
Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total
Nam. % Mod. % Mod. % Mod. .
Titularidad publicay gestion privada con lucro 1 1
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 6 50,0% 6
Titularidad y gestiéon publica 12 6 42,9% 14 14
Titularidad y gestion privada con lucro 5 26,3% 4 21,1% 7 36,8% 19
Titularidad y gestion privada sin lucro 94 72,3% 80 61,5% 101 77,7% 130
Total 118 375,0% 94 298,7% 28 89,0% 31

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

. ) S o ,07
Titularidad publica y gestidn privada con lucro i
100,0%

0,
Titularidad publica y gestion privada sin lucro 100,0%
50,0%
0,
Titularidad y gestion publica L
42,9%
()
Titularidad y gestién privada con lucro 26,3%
21,1%]

0,
Titularidad y gestion privada sin lucro 72,3% ”
7] (]

M Centro de dia M Otros servicios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Numero de Numero de Numero de
L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .
individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. | % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 35 0 - 0 - 35
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 55 66,3% 28 33,7% 0 - 83
Titularidad y gestion publica 245 38,5% 158 24,8% 233 636
Titularidad y gestion privada con lucro 229 40,0% 329 14 2,4% 572
Titularidad y gestion privada sin lucro 691 38,8% 974 118 6,6% 1.783
Total 1.255 40,4% 1.489 47,9% 365 11,7% 3.109

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro
Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestidn privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

40,4%

38,8%

mmm Modelo de gestion

e Total
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Centros de atencion a personas con discapacidad

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
- gestion ; sectorizacion - Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. % Mod. Nim. % Mod. Nim. % Mod. Nim. % Mod. NGm. | % Mod. Nim.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 1 1 1 1 0 - 1
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 1 16,7% 4 66,7% 6 3 50,0% 4 66,7% 6
Titularidad y gestién publica 4 28,6% 14 12 85,7% 13 9 64,3% 14
Titularidad y gestion privada con lucro 4 21,1% 18 17 89,5% 11 57,9% 16 19
Titularidad y gestion privada sin lucro 30 23,1% 9. 71,5% 111 85,4% 82 63,1% 102 130
Total 40 23.5% 130 76,5% 147 36,5% 110 64.7% 131 77.1% 170

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior

Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad

Disponibilidad de internet
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
2.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atenciéon a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Modelo de gestion Plantilla Subcontratado Total
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 15 83,3% 3 18
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 97 5 4,9% 102
Titularidad y gestion publica 1.617 85 5,0% 1.702
Titularidad y gestion privada con lucro 479 17 3,4% 496
Titularidad y gestion privada sin lucro 2.773 169 5,7% 2.942
Total 4.981 94, 7% 279 5.3% 5.260

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Le6n

2.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
Plantilla Subcontratado Total
Modelo de gestion Hombres Mujeres [ Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres [ Total
Nam. % Mod. Nam % Mod Nam Nam. % Mod. Nam % Mod Nam. (

Titularidad publicay gestion privada con lucro 1 6,7% 14 15 1 33,3% 3

Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 17 80 82,5% 97 20,0% 4

Titularidad y gestion publica 337 1.280 79,2% 1.617 18,8% 69

Titularidad y gestion privada con lucro 83 396 82,7% 479 41,2% 10

Titularidad y gestion privada sin lucro 603 21,7% 2.170 78,3% 2.773 37.9% 105

Total 1.041 20,9% | 3.940 79,1% 4.981 32,3% 189

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal por sexo

16,7% 83,3%

81,9%

22,7% 77,3%

m Hombres = Mujeres
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Leén

2.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
. Jornada completa Jornada parcial Total
Modelo de gestion NGm. NGm. | % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 16 2 11,1% 18
Titularidad pUblicay gestién privada sin lucro 31 30,4% 71 eS| 102
Titularidad y gestion publica 1.653 49 2,9% 1.702
Titularidad y gestion privada con lucro 333 67,1% 163 32,9% 496
Titularidad y gestién privada sin lucro 1.574 53,5% 1.368 2.942
Total 3.607 68,6% 1.653 31,4% 5.260

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada

Titularidad publica y gestion privada con lucro  Beffieb 11,1%

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro  Be[oZe73 69,6%

Titularidad y gestion publica  FERabZ

Titularidad y gestién privada con lucro  FEpfb/s 32,9%

Titularidad y gestién privada sin lucro  FEEFRZ 46,5%

m Jornada completa m Jornada parcial
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Castillay Le6n

2.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Jornada completa Jornada parcial Total Resident.

Modelo de gestion Tipo de personal

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencién directa de segundo nivel
Personal atencién indirecta

Total

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencién directa de segundo nivel

5 27,8% 35
4 22.2%
100.0%

Titularidad publicay gestion privada con lucro

Titularidad pablica y gestién privada sin lucro Personal atencion indirecta 102
Total
Personal atencion directa de primer nivel

Titularidad y gestion pablica Personal atencion directa de segundo nivel 1.083

Personal atenci6n indirecta
Total

100.0%

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel

Titularidad y gestion privada con lucro Personal atencion indirecta

Personal atencion directa de primer nivel 41,3% 1.684

Titularidad y gestion privada sin lucro Personal a!enc?dn qirecla de segundo nivel 0,13 218 330 548 18,6% 2.855
Personal atenci6n indirecta 0,19 367 710 24.1%
Total 0,79 1.574
Personal atencion directa de primer nivel 2.060 28,9% 2.899
Total Personal atencion directa de segundo nivel 0,13 418 405 823 15,6%
Personal atenci6n indirecta 0,28 1.129 409 26,6% 1.538 29.2%
Total | 092 | 3607 68,6% 1.653 31,4% 5.260 100,0%

*9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa = 1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencion directa primer nivel por residente

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

mm Modelo de gestion e Tota|
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