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1. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Residentes permanentes Residentes temporales . L
. Resident. Plazas [Ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total
NGm. NGm. NGm. NGm. NGm. NGm. Nam. [w CCAA] Num. [ % ccAA %

Titularidad publicay gestion privada con lucro 617 1.003 1.620 12 2 14 1.634 15,8% 1.803 15,1%
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 225 394 619 5 4 9 628 6,1% 701
Titularidad y gestién publica 3.552 12 56 3.608 4.435 81,4%
Titularidad y gestion privada con lucro 939 2.957 90 3.047 3.419
Titularidad y gestion privada sin lucro 478 969 1.447 5 4 9 1.456 14,0% 1.616 N
Total 3.637 6558 | 10.195 | 106 72 | 178 10.373 _ 100,0% | 11974  100,0% | 86,6%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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1.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Hombres [ Mujeres Total
Nam. | %Mod. | Nom. | %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 629 1.005 61,5% 1.634
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 230 36,6% 398 63,4% 628
Titularidad y gestion publica 1.422 2.186 60,6% 3.608
Titularidad y gestion privada con lucro 979 32,1% 2.068 3.047
Titularidad y gestién privada sin lucro 483 33,2% 973 1.456
Total 3.743 36,1% 6.630 63,9% 10.373
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas mayores
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios [ Entre 65y 79 afios | 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. [ %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 21 315 70,6% 446 27,3%
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 26 18,7% 491 77,2% 636
Grado Il 16 15,4% 451 552 33,8%
Sin grado 9 102 65,8% 155 24,7%
Titularidad publicay gestion privada sin lucro Grado lo Il 12 25,3% 168 69,7% 241
Grado Il 4 21,1% 179 232
Sin grado 65 923 71,0% 1.300
Titularidad y gestion publica Grado 1o ll 64 873 72,4% 1.205 33,4%
Grado Il 38 17,9% 868 1.103 30,6%
Sin grado 57 17,2% 754 979 32,1%
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 46 4,9% 662 70,2% 943 30,9%
Grado Il 38 3,4% 857 1.125
Sin grado 18 2,9% 489 77,5% 631
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado 1o ll 26 326 75,6% 431 29,6%
Grado Il 14 14,5% 323 394 27,1%
Sin grado 170 2.583 73,6% 3.511
Total Grado lo Il 174 2.520 72,9% 3.456 33,3%
Grado Il 110 3,2% 18,1% 2.678 3.406 32,8%
Todos 454 44% | 2138 206% | 7.781 750% | 10.373 _ 100,0%
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado
B Hombres 33,8% W Sin grado
EGradololl
63,9% )
® Mujeres
M Grado lll

Usuarios por edad

20,6%

M Menos de 65 afios

75,0%

M Entre 65y 79 afios

80 0 mas afios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Residentes empadronados en el centro )
Modelo de gestion - Resident.
Hombres | Mujeres Total

Nam. Nam. Nam. . Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 351 570 921
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 146 267 413
Titularidad y gestion publica | E7TOZEEl| 2308
Titularidad y gestion privada con lucro 339 702 1.041 34,2% 3.047
Titularidad y gestion privada sin lucro 257 502 759 52,1% 1.456

Total 1.963 3.479 5.442 52.5% 10.373
* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

52,5%

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

34,2%

Titularidad y gestion privada sin lucro

mmm Modelo de gestion e Total
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencidén a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Servicios de proximidad Centros
Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total
Nam. [ %Mod. [ Nam. [ % Mod. | Nam. | % Mod.
Titularidad publicay gestién privada con lucro 38 15 29,4% 42
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 15 9 16
Titularidad y gestion publica 53 a7 71
Titularidad y gestién privada con lucro 31 14 35,9% 32
Titularidad y gestion privada sin lucro 6 22,2% 6 22,2% 9 33,3% 27
Total 143 61,1% 91 38,9% 170 72,6% 234

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

74,5%
29,4%

75,0%

54,6%

79,5%

35,9%

0,
Titularidad y gestién privada sin lucro 22,2%
22,2%

M Centro de dia B Otros servicios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Numero de Numero de Numero de

L. habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .

individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 94 9,6% 835 85,6% 47 976
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 11 3,5% 293 6 1,9% 310
Titularidad y gestion publica 672 1.737 71,1% 34 1,4% 2.443
Titularidad y gestion privada con lucro 296 15,9% 1.526 81,8% 44 2,4% 1.866
Titularidad y gestién privada sin lucro 279 602 64,6% 51 932
Total 1.352 20,7% 4.993 76,5% 182 2,8% 6.527

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro
Titularidad publica y gestién privada sin lucro
Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

m Modelo de gestion

29,9%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES

Centros de atencion a personas mayores

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
. gestion . sectorizacién K Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. | %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nom. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 24 47,1% 44 86,3% 46 32 62,7% 30 58,8% 51
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 10 17 85,0% 18 11 55,0% 15 20
Titularidad y gestién publica 44 45,4% 86 88,7% 83 53 54,6% 49 50,5% 97
Titularidad y gestion privada con lucro 24 37 30 76,9% 36 32 39
Titularidad y gestion privada sin lucro 6 22,2% 26 16 59,3% 17 63,0% 21 27
Total 108 462% | 210 89.7% 193 82,5% 149 637% | 147 62,8% 234
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior
Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad
Disponibilidad de internet
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS MAYORES
1.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total

Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.

Titularidad publicay gestion privada con lucro 1.852 10 0,5% 1.862
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 322 97,9% 7 2,1% 329
Titularidad y gestion publica 2.995 30 1,0% 3.025
Titularidad y gestién privada con lucro 1.545 95,4% 75 _ 1.620
Titularidad y gestion privada sin lucro 740 4 0,5% 744

Total 7.454 98,3% 126 1,7% 7.580

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Plantilla Subcontratado Total
Modelo de gestion Hombres Mujeres [ Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres
Nam. % Mod. Nam % Mod Nam. Nam. % Mod. Nam. Nam. % Mod Nam % Mod
Titularidad publicay gestion privada con lucro 81 4,4% 771 852 4 40,0% % 777
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 43 279 86,6% 322 3 283 86,0%
Titularidad y gestion publica 420 2575 86,0% 2.995 9 30,0% 2.596 85,8% 3.025
Titularidad y gestion privada con lucro 218 1.327 85,9% 1.545 23 30,7% 1.379 85,1% 1.620
Titularidad y gestion privada sin lucro 647 87,4% 740 2 4 649 87.2% 744
Total 88,5% 7.454 41 32,5% 126 11,8% 6.684 88,2% 7.580

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

14,2%

= Hombres
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencién a personas mayores
. Jornada completa Jornada parcial Total
Modelo de gestion NGm. NGm. | % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 1.490 372 20,0% 1.862
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 214 65,0% 115 329
Titularidad y gestion publica 2.564 461 15,2% 3.025
Titularidad y gestién privada con lucro 1.112 508 1.620
Titularidad y gestién privada sin lucro 591 153 20,6% 744
Total 5.971 78,8% 1.609 21,2% 7.580

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada
Titularidad publica y gestidn privada con lucro  Fefal{eb4 20,0%
Titularidad publica y gestion privada sin lucro
Titularidad y gestion publica ) 15,2%
Titularidad y gestion privada con lucro  FEENG/A

Titularidad y gestion privada sin lucro  ByRA78 20,6%

m Jornada completa m Jornada parcial
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

1.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas mayores

Centros de atencion a personas mayores

Ratio
Modelo de gestion Tipo de personal pef;)rnal Jornada completa Jornada parcial Total Resident.
residente
' Nam. Nom. | % Nom. | % Mod. | Num.

Personal atencion directa de primer nivel | oss 121 10,9% 1.106

Titularidad publicay gestién privada con lucro Personal atenc!on fjlrgc!a de segundo nivel 0.16 158 d3.2% 201 354 g9 1.634
Personal atencién indirecta 0,23 352 50 12,4% 402 21,6%
Total 1,03 1.490 372 20,0% 1.862 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel 172 53 23,6% 225

Titularidad pablica y gestion privada sin lucro Personal atencn?n directa de segundo nivel 0,06 23 45,1% 28 51 15,5% 628
Personal atencion indirecta 0,06 19 35,8% 34 53 16,1%
Total 0,43 214 65,0% 115 35,0% 329 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel _ 1.332 84,3% 249 15,7% 1.581

Titularidad y gestion publica Personal atencn?n directa de segundo nivel 0,11 367 80,3% 90 457 15,1% 3.608
Personal atencion indirecta 0,26 865 122 12,4% 987 32,6%
Total 0,77 2.564 84,8% 461 15,2% 3.025 100,0%
Personal atencion directa de primer nivel _ 674 270 28,6% 944

Titularidad y gestion privada con lucro Personal atencn?n directa de segundo nivel 0,10 228 61,8% 141 369 22,8% 3.047
Personal atencion indirecta 0,08 210 68,4% 97 31,6% 307 19,0%

0,45 1.112 68,6% 508 31,4% 1.620 100,0%

Personal atencion directa de primer nivel 0,32 436 63 12,6% 499

Titularidad y gestion privada sin lucro Personal atencn?n directa de segundo nivel 0,06 63 52,9% 56 119 16,0% 1.456
Personal atencion indirecta 0,07 92 73,0% 34 27,0% 126 16,9%
Total 79,4% 153 20,6% 744 100.0%
Personal atencion directa de primer nivel 756 17,4% 4.355 _

Total Personal atencién directa de segundo nivel 61,8% 516 1.350 17,8% 10373
Personal atencion indirecta 0,16 1.538 337 18,0% 1.875 24,7% )
Total 0,65 5.971 78,8% 1.609 212% | 7.580 100,0%

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa =1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencién directa primer nivel por residente

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

0,38

Titularidad publica y gestion privada con lucro

mm Modelo de gestion

e To A
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2. CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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2.1. DOTACION DE PLAZAS Y HABITACIONES EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.1.1. Plazas en centros de atencién a personas con discapacidad
2.1.1.1. Plazas y residentes en centros de atencion a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
- Residentes permanentes Residentes temporales Resident. Plazas ocupacio
Modelo de gestién - -
Hombres [ Mujeres Total Hombres [ Mujeres Total

Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ Nam. NGm. Nam. [ % CCAA ] Num. [ % cCcAA %
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 0 0 0 0 0 0 - 0 - -
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 70 52 122 0 0 0 122 9,0% 122 8,3%
Titularidad y gestion publica 260 140 400 22 21 (N 443 32,5% 537 36,6% | 82,5%
Titularidad y gestion privada con lucro 0 0 0 0 0 0 0 - 0 - -
Titularidad y gestion privada sin lucro 435 361 H 0 0 0 796 - 807
Total 765 553 1.318 22 21 43 1.361 100,0% 1.466 100.0% 92.8%

* 9% CCAA: Porcentaje sobre el Total
** 05 Ocupac.: Porcentaje de ocupacion.
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.1.1.2. Perfil del resisente por sexo, edad y grado en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total
Nom. | %Mod. | Nom. | %Mod. [ Num.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestién privada sin lucro 70 57,4% 52 42,6% 122
Titularidad y gestion pUblica 282 [68%N| 161 36,3% 443
Titularidad y gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestién privada sin lucro 435 54,6% 361 796
Total 787 57,8% 574 42,2% 1.361
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
Centros de atencién a personas con discapacidad
Residentes
Modelo de gestion Grado Menos de 65 afios | Entre 65y 79 afos 80 0 mas afios Total
Nam. | %Mod. | Num. | %Mod. | Num. [ %Mod. [ Nam. [ % Grado
Sin grado 0 - 0 - 0 - 0 -
Titularidad publicay gestion privada con lucro Grado lo |l 0 - 0 - 0 - 0 -
Grado Ill 0 - 0 - 0 - 0 -
Sin grado 20 47,6% 7 15 35,7% 42 #iDIV/O!
Titularidad publicay gestién privada sin lucro Grado 1o ll 26 5 11,1% 14 31,1% 45
Grado Il 15 42,9% 3 8,6% 17 35 28,7%
Sin grado 21 1 4,5% 0 - 22 5,0%
Titularidad y gestion publica Grado 1o ll 153 85,0% 21 11,7% 6 3,3% 180 40,6%
Grado Ill 180 74,7% 50 [NSOW%N| 11 241
Sin grado 0 - 0 - 0 0 -
Titularidad y gestion privada con lucro Grado lo ll 0 - 0 - 0 0 -
Grado Il 0 - 0 - 0 0 -
Sin grado 114 80,3% 17 11 142 17,8%
Titularidad y gestion privada sin lucro Grado lo Il 350 87,3% 46 5 401
Grado Il 228 19 7,5% 6 253 31,8%
Sin grado 155 75,2% 25 12,1% 26 206 15,1%
Total Grado lo Il 529 72 11,5% 25 4,0% 626
Grado Il 423 80,0% 72 34 6,4% 529
Todos 1.107 81,3% | 169 12 4% 85 6,2% 1.361 100,0%
* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** 0% Grado: Porcentaje sobre el total de personas
Usuarios por sexo Usuarios por grado

W Hombres T M Sin grado
i 0
57,8% HGradololl
B Mujeres
M Grado Il

Usuarios por edad

0,

6,2
12,4%

B Menos de 65 afios

M Entre 65y 79 afios

M 80 0 mas afios
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.1.2. Residentes empadronados en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Resident.

Hombres | Mujeres Total

NGm. NGm. Nam. | % Mod. NGm.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 0 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 47 37 84 _ 122
Titularidad y gestion publica 69 57 126 28,4% 443
Titularidad y gestion privada con lucro 0 0 0 - 0
Titularidad y gestién privada sin lucro 555 796
Total 423 342 765 56,2% 1.361

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Residentes empadronados en el centro

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestidn privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

68,9%

28,4%

69,7%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.1.3. Servicios de proximidad en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Servicios de proximidad Centros

Modelo de gestion Centro de dia Otros servicios Prox. Si Total

Nam. [ %Mod. [ Nam. | %Mod. | Nam. | %Mod. [ Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 1 50,0% 1 50,0% 1 50,0% 2
Titularidad y gestion publica 2 50,0% 0 - 2 50,0% 4
Titularidad y gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad y gestién privada sin lucro 14 15 17 22
Total 17 32,5% 16 30,6% 3 57% 52

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Disponibilidad de servicios de proximidad

Titularidad publica y gestidn privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

M Centro de dia
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.1.4. Habitaciones de todos los tipos en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Numero de Numero de Numero de
L habitaciones de uso | habitaciones de uso]habitaciones de uso] Total
Modelo de gestion S . .
individual doble triple o més
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam. | % Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 6 6,5% 66 20 21,7% 92
Titularidad y gestion publica 53 14,7% 110 191
Titularidad y gestién privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestién privada sin lucro 100 65 15,7% 413
Total 159 22.8% 195 28.0% 696

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Porcentaje de habitaciones individuales

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestién privada sin lucro

Titularidad y gestion publica
Titularidad y gestidn privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

mmm Modelo de gestion

24,2%
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22,8%

e Total




Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.2. INFORMACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Centros de atencion a personas con discapacidad

Dispone §Jstema Dispone de espacio | Situado dentro de POS'b.'hd?q Disponibilidad de
- gestion ; sectorizacion - Centros
Modelo de gestion - exterior casco urbano . internet
accesibilidad seguridad

Nim. | %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nom. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nim. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 0 - 1 50,0% 1 50,0% 1 50,0% 2 2
Titularidad y gestién publica 1 SN 4 3 3 1 25,0% 4
Titularidad y gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 - 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion privada sin lucro 4 18,2% 21 18 16 17
Total 5 17.9% 26 92.9% 22 78.6% 20 71.4% 20 71.4%

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Caracteristicas de las infraestructuras

Dispone sistema gestion accesibilidad
Dispone de espacio exterior

Situado dentro de casco urbano
Posibilidad sectorizacion seguridad

Disponibilidad de internet

92,9%

78,6%

71,4%
71,4%
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.3. DATOS DE PERSONAL EN CENTROS DE ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
2.3.1. Personal por tipo de vinculacién en centros de atenciéon a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

Modelo de gestién Plantilla Subcontratado Total
Nam. [ %Mod. | Nam. [ %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 92 0 - 92
Titularidad y gestiéon publica 802 99,1% 7 0,9% 809
Titularidad y gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestion privada sin lucro 756 97,5% 19 775
Total 1.650 98.,4% 26 1,6% 1.676

* % Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.3.2. Personal por sexo en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad
Plantilla Subcontratado Total
Modelo de gestion Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam. Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam Nam. % Mod. Nam. % Mod. Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 0 - 0 - 0 0 - 0 b 0
Titularidad pablicay gestion privada sin lucro 15 16,3% 7 92 0 - 0 - 0 15 16,3% 7 92
Titularidad y gestion pablica 152 650 802 3 s 4 57,1% 7 155 19,2% 654 809
Titularidad y gestion privada con lucro 0 - 0 - 0 0 - 0 - 0 0 0 - 0
Titularidad y gestion privada sin lucro 181 23,9% 575 76.1% 756 4 21,1% 15 - 19 185 590 76.1% 775
Total 348 21,1% 1.302 78,9% 1.650 7 26,9% 19 73,1% 26 355 21,2% 1.321 78,8% 1.676

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestién

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestion privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal por sexo

-
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.3.3. Personal por tipo de jornada en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con discapacidad

. Jornada completa Jornada parcial Total
Modelo de gestion Nom. | %Mod. | Nam. | %Mod. | Nam.
Titularidad publicay gestion privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad publicay gestion privada sin lucro 85 - 7 7,6% 92
Titularidad y gestion publica 793 16 2,0% 809
Titularidad y gestién privada con lucro 0 - 0 - 0
Titularidad y gestién privada sin lucro 598 77,2% 177 775
Total 1.476 88,1% 200 11,9% 1.676

* 9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion

Plantilla por tipo de jornada

Titularidad publica y gestion privada con lucro

Titularidad publica y gestidn privada sin lucro

Titularidad y gestion publica

Titularidad y gestion privada con lucro

Titularidad y gestién privada sin lucro

92,4%

98,0%

77,2%

m Jornada completa
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Centros residenciales dirigidos a personas mayores y personas con discapacidad. Extremadura

2.3.4. Niveles de atencién del personal en centros de atencién a personas con discapacidad

Centros de atencion a personas con dlscaEac dad
Ratio
Modelo de gestion Tipo de personal perps;nal Jornada completa Jornada parcial Total Resident.
e Nam. % NGm. % Num. | % Mod. | Num

Personal atencion directa de primer nivel - 0 N 0 N

Titularidad publicay gestion privada con lucro Personal alenclgn directa de segunda nivel - 0 - 0 - 0
Personal atencion indirecta - 0 - 0 -
Total - 0 - 0 -
Personal atencion directa de primer nivel 3 5.6% 54

Titularidad pablica y gestién privada sin lucro Personal alenclgn directa de segunda nivel 0,10 2 13 14.1% 122
Personal atencién indirecta 0,20 2 .0% 25 27.2%
Total 0,73 7 7.6% 92 100.0%
Personal atencion directa de primer nivel 0,71 311 97.8% 7 2.2% 318 39.3%

Titularidad y gestion pablica Personal a!enc!on fﬂrecla de segundo nivel 0,15 65 97,0% 2 67 8,3% 243
Personal atencion indirecta 417 7 1,7% 424
Total 181 793 98,0% 16 2,0% 809 100.0%
Personal atencion directa de primer nivel - 0 - 0 - 0 N

Titularidad y gestion privada con lucro Personal a!enc!on fﬂrecla de segundo nivel - 0 - 0 - 0 - 0
Personal atencion indirecta - 0 - 0 - 0 -

0 0 0

Titularidad y gestion privada sin lucro

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel
Personal atenci6n indirecta

Total

Total

Personal atencion directa de primer nivel
Personal atencion directa de segundo nivel
Personal atenci6n indirecta

Total

11.9% | 1.676

100,0%

*9% Mod.: Porcentaje sobre el total de ese modelo de gestion
** Ratio personal por residente: Jornada completa = 1y Jornada parcial = 0,5

Ratio personal atencion directa primer nivel por residente

Titularidad publica y gestion privada sin lucro  [ejES
Titularidad y gestion privada sin lucro 083
Titularidad y gestion publica  BovAR

#N/D

#N/D

mm Modelo de gestion

e Total
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